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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA

SR i e PLENARIA DO DEPARTAMENTO DE
\ T & ANALISES CLINICAS DO SETOR DE CIENCIAS
X, e DA SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
s PARANA, REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE

JUNHO DE DOIS MIL E QUINZE........cccoirrnnneen.

018 ATA (16/06/2015) As dez horas e trinta minutos do dia dezesseis de junho de
dois mil e quinze, na Sala de Aula n° 9 da Sede Botanico do Setor de Ciéncias da
Saude da UFPR, teve inicio a Reunido Extraordinaria da Plenaria do Departamento
de Andlises Clinicas, sob a Presidéncia do Chefe do Departamento Professor
Railson Henneberg. Presentes, os Professores: Aline Borsato Hauser, Cyntia Maria
Telles Fadel Picheth, Dayane Alberton, Fabiane Gomes de Moraes Rego, Geraldo
Picheth, Maria Madalena Gabriel, Meri Bordignon Nogueira, Ricardo Wagner, Sandro
Germano, Rogério Luiz Kopp, Shirley Ramos da Rosa Utiyama, Sofia Joana Terlecki
Hanke e Wesley Mauricio de Souza, os quais assinaram o livro de registro de
presenca e Secretariada por mim, Walderlei Eder de Oliveira — Secretario
Administrativo do DAC. Justificou auséncia a Professora Almeriane Maria Weffort
Santos. Pauta Unica: 1) Posicionamento do DAC com relagdo ao "Novo Sistema
de Locagdo de Vagas Docentes”. Apos esclarecimentos feito pelo Chefe do
Departamento o assunto foi colocado em discussdo onde as seguintes
consideracdes foram feitas e aprovadas por unanimidade. Foram levantados alguns
pontos de discussdo, que foram discutidos na seguintes ordem: (a) Consequéncia
direta da implantacdo do sistema de locagdo de vagas sobre o numero de
professores do departamento de Anélises Clinicas. Foi discutido que uma das
consequéncias futuras do sistema é a diminuigdo gradativa do ndmero de
professores nos cursos de saide da UFPR, o que pode ferir o artigo 38 § 2° do
Estatuto da UFPR, onde fica enfatizado que um Departamento é uma subunidade da
estrutura universitaria para efeito de organizagdo administrativa, e que para sua
existéncia o “ namero de docentes ndo pode ser inferior a quinze (15), portanto o
novo sistema ode inviabilizar a justificativa da propria existéncia dos departamentos,
sendo que o departamento de analises clinicas, fica seriamente prejudicado. (b)
Consequéncia do sistema sobre os cursos de pos-graduagdo. Na plenaria
departamental, foi unénime entre os professores que 0 novo sistema de alocacao de
vagas néo incentiva a pés graduagao, haja visto que limita o total de horas semanais
a quatro (4), sendo que docentes que ja cumprem sua carga horaria na graduacao
nao terao nenhum estimulo a fazer parte dos programas de pés-graduacao. desta
forma, fica comprometido o cumprimento do outro artigo do Estatuto da UFPR em
seu artigo 7° que diz “A Universidade organizar-se-a com estrutura em métodos que
preservem a unidade de suas funcoes de ensino e pesquisa e assegurem a plena
utilizacdo de seus recursos materiais e humanos, vedada a duplicacdo de meios
para fins idénticos”.(c) Contrariedade do sistema de alocagao a resolugdo do CEPE
108/00. Esta resolucéo, em seu artigo 2°, que descreve o que sao consideradas
atividades de ensino. A plenaria considerou que o novo sistema nao respeita as
caracteristicas dos curso de saltde, que sdo em sua esséncia, distintas dos cursos
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da area de humanas e exatas, o que torna inviavel um sistema de alocacao de
vagas Unico para toda a instituicao.(d) Necessidade de tempo para avaliagdo do
sistema. O prof. Geraldo Picheth pediu a palavra, e sugeriu que o departamento
explicitasse a necessidade de maior tempo para estudo das formulas propostas,
suas consequéncias, impacto sobre os curso de saude, verificar conflitos com as
Diretrizes curriculares dos cursos de graduacao, o que foi apoiado por todos os
professores da plenaria. O chefe do departamento explicitou o quadro complexo da
discussdo ocorrida durante a reunido do COPLAD, no ultimo dia 10 de junho,
pedindo aos professores do departamento apoio nas questdes que estdo em voga
na UFPR. Nada mais havendo a tratar o Senhor Chefe do Departamento, agradeceu
a presenca de todos e deu por encerrada a sessao, da qual foi lavrada a presente
ata.
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