MINISTERIO DA EDUCACAO - UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

SETOR DE CIENCIAS DA SAUDE - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

Disciplina: Organizac¢do do trabalho do Enfermeiro e sua fungdo MN 132 - 12 SEMESTRE 2017
Prof? responsavel: Carmen Elizabeth Kalinowski ( carmenek@ufpr.br)

Plano de Ensino
Disciplina: Organizacdo do trabatho do Enfermeiro e sua fungéo Cédigo: MN132
Carga horaria da disciplina:
Total: 60 horas - 4 horas semanais Modalidade: Padrdo (PD): 45 Campo (CP): 15
Dia da Semana: 5 2 feira Horario: 07:30-11:30 horas
Locais: a) Modalidade padrdo : sala de aula 7 no Bloco Didatico Il Setor da Salde Campus do Jardim
Botanico
b) Modalidade de campo: Setores do Hospital de Clinicas, Unidades de Salde da Secretaria Municipal de
Saude de Curitiba
Ementa: Conhecimento da organizagdo do trabalho da enfermagem. O processo de trabalho do enfermeiro
no cuidado, geréncia, ensino e pesquisa. Atuacdo do enfermeiro no sistema de salde brasileiro, nos
diferentes niveis de atengdo, no dmbito publico, complementar e suplementar. Dimens3o ético-politica do
trabalho da enfermagem e a formacgdo da cidadania. Discussdo das tendéncias de atuagdo do Enfermeiro, de
contribuicdes especificas e dos avangos sociais da profissdo. Educagdo ambiental, histéria afro-brasileira e
indigena e direitos humanos.
Objetivos:
Conhecer a organizagdo do trabalho da enfermagem e a atuacio profissional no Sistema de Satde Brasileiro
e na sociedade brasileira.
Caracterizar o trabalho da enfermagem nos diferentes niveis de atencio no Sistema de Saude Brasileiro.
Caracterizar o trabalho do Enfermeiro junto a equipe de saude e equipe de enfermagem.
Discutir as tendéncias da atuacdo da enfermagem no Brasil e no Mundo.
Programa:
Unidade 1: A organizagdo do trabalho da enfermagem:

¢ Divisdo social e técnica do trabalho na satde e na Enfermagem

e Equipe de trabalho na salde e na Enfermagem.

e Leis, codigos e normas que regulamentam o trabalho.

e Dimensdo ético-politica e a formagdo da cidadania no trabalho da enfermagem.
Unidade 2: O processo de trabalho do Enfermeiro:

¢ No cuidado, na geréncia, no ensino e na pesquisa.

e Atencdo profissional em situagdes especificas: educagdo ambiental, salde indigena, saude afro

brasileira, grupos vulneraveis.

Unidade 3: Representagdo profissional da Enfermagem:

1. Organizagdes civis: ABEn e Sindicato
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e Autarquia regulatdria: COFEn e COREn

e Participacdo da Enfermagem em outras instituicGes e/ou organizagdes.
Unidade 4: A participa¢do do Enfermeiro no Sistema de Salde Brasileiro
e Atuacdo profissional nos diferentes niveis de atencdo.
e Atuagdo nas esferas publica e suplementar.
Unidade 5: Tendéncias da atuagdo e avangos sociais da profissdo
e Areas de atuagdo da enfermagem: atualidade e tendéncias.
e Fatores que determinam conquistas e avangos na profissdo
Procedimentos Didaticos: aula expositiva dialogada; semindrios; producdo e apresentagdo de textos
Processo avaliativo:
a) Individual:
a. Frequéncia: participagdo e responsabilidade com o seu auto desenvolvimento
b. Participar da pesquisa on line sobre perspectivas futuras para a enfermagem
c. Relatério individual : texto com analise critica reflexiva sobre 2 temas trabalhados na disciplina,
com 0s seguintes critérios: estrutura do texto ( introdugdo, desenvolvimento e conclusdo);
articulado com 1 referencial tedrico; postado até 1 semana apds o tema ser abordado.
i. Tema 1-enfermagem e a construgdo da cidadania
ii. tema 2 -aescolha do aluno
b) Grupo:
a. Producgdo, apresentagdo e defesa sobre a participacdo do enfermeiro no sistema de saude
brasileiro
b. Diario de campo: registro das atividades e considerag¢des sobre a mesma
i. Apresentar descrigdo da organizagdo do trabalho do enfermeiro relacionado ao local das
aulas em campo; abordando as dimensdes do seu trabalho, deve ter pelo menos um
referencial ( legislagdo ou outro indicado pelo docente)
Bibliografia basica
Almeida MCP, Rocha SMM. O trabalho de enfermagem. Sdo Paulo: Cortez:1997

Lima MJ, O que é enfermagem. Colegdo Primeiros Passos. 52ed. Sdo Paulo.

Marquis BL, Huston CJ. Administracdo e Lideran¢a em Enfermagem: teoria e pratica. 62ed Porto Alegre:2010

Bibliografia Complementar

PIRES DP. A enfermagem enquanto disciplina, profissdo e trabalho. Rev Bras Enferm, Brasilia 2009 set-out;
62(5): 739-44.
SANNA MC. Os processos de trabalho em Enfermagem. Rev Bras Enferm, Brasilia 2007 mar-abr; 60(2):221-4.
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Ficha 2 (variavel)

Lo . , . Cédigo: MN 132
Disciplina: Organizagao do trabalho do Enfermeiro e sua funcdo
2°2017

Natureza:
( x ) Obrigatéria (x ) Semestral () Anual ( ) Modular
() Optativa
Pré-requisito: Co-requisito: Modalidade: ( X ) Presencial ( ) Totalmente EaD ( )..... % EaD*
CH Total: 60 ~ i Campo (CP): ) . ) »

Padréo (PD): 45 Laboratério (LB): 0 Estagio (ES): 0 | Orientada (OR): 0 | Pratica Especifica (PE): 0
CH semanal: 04 15
EMENTA

Conhecimento da organizacdo do trabalho da enfermagem. O processo de trabalho do enfermeiro no cuidado, geréncia,
ensino e pesquisa. Atuagdo do enfermeiro no sistema de saude brasileiro, nos diferentes niveis de atengfio, no 4mbito
publico, complementar e suplementar. Dimens&o ético-politica do trabalho da enfermagem e a formagéo da cidadania.
Discussdo das tendéncias de atuagdo do Enfermeiro, de contribui¢des especificas e dos avangos sociais da profissio.
Educacio ambiental, historia afro-brasileira e indigena e direitos humanos

PROGRAMA

Unidade 1: A organizaggo do trabalho da enfermagem:

e Divisfio social e técnica do trabalho na saude e na Enfermagem

e  Equipe de trabalho na satde e na Enfermagem.

e Leis, codigos e normas que regulamentam o trabalho.

e Dimensdo ético-politica e a formago da cidadania no trabalho da enfermagem.
Unidade 2: O processo de trabalho do Enfermeiro:

e No cuidado, na geréncia, no ensino e na pesquisa.

e Atengéo profissional em situagdes especificas: educa¢fio ambiental, saude indigena, saide afro brasileira,

grupos vulneraveis.

Unidade 3: Representagdo profissional da Enfermagem:

e  Organizagdes civis: ABEn e Sindicato

e  Autarquia regulatéria: COFEn e COREn

e  Participagdo da Enfermagem em outras institui¢des e/ou organizagdes.
Unidade 4: A participagdo do Enfermeiro no Sistema de Satde Brasileiro

e  Atuagdo profissional nos diferentes niveis de atengéo.

e  Atuagdo nas esferas publica e suplementar.
Unidade 5: Tendéncias da atuacfo e avangos sociais da profissdo

e  Areas de atuacdio da enfermagem: atualidade e tendéncias.

e  Fatores que determinam conquistas e avangos na profisséo




OBJETIVO GERAL
O aluno devera ser capaz de discorrer sobre o trabatho do enfermeiro.

OBJETIVO ESPECIFICO
Conhecer a organizagdo do trabalho da enfermagem e a atuagéo profission il no Sistema de Satide Brasileiro e na

sociedade brasileira.
Caracterizar o trabalho da enfermagem nos diferentes niveis de atencio no Sistema de Saude Brasileiro.
Caracterizar o trabalho do Enfermeiro junto a equipe de satde e equipe de enfermagem.

Discutir as tendéncias da atua¢io da enfermagem no Brasil e no Mundo.

PROCEDIMENTOS DIDATICOS
A disciplina sera desenvolvida mediante aulas expositivo-dial>gadas e seminarios quando ser&o
apresentados os contetidos curriculares tedricos, por meio das aulas de campo os aluncs acompanharao
as atividades relacionadas ao trabalho da enfermagem.
Sergo utilizados os seguintes recursos: quadro de giz, noteboo< e projetor multimidia, bem como a
producéo e apresentacéo de textos.

FORMAS DE AVALIACAO

Avaligdo somativa das atividades de producdo de relatorio; apresentacéo -: participacdo em seminarios, destacados
no cronograma

BIBLIOGRAFIA BASICA (minimo 03 :itulos)

Almeida MCP, Rocha SMM. O trabalho de enfermagem. S&o Paulo: Cortez:1997
Lima MJ, O que é enfermagem. Cole¢do Primeiros Passos. 52ed. S50 Paulo.

Marquis BL, Huston CJ. Administracdo e Lideranca em Enfermagem: teoria e pratica. 62ed Porto
Alegre:2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (minimo 05 titulos)

PIRES DP. A enfermagem enquanto disciplina, profissdo e trabalho. Rev Bras Enferm, Brasilia 2009 set-out;
62(5): 739-44.

SANNA MC. Os processos de trabalho em Enfermagem. Rev Bras Enferm, Brasilia 2007 mar-abr; 60(2):221-
4.
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Chefe de Departamento ou Unidade equivalente:

Assinatura:

*OBS: ao assinalar a opcdo % EAD, indicar a carga horédria que sera a distancia.



CRONOGRAMA 2 SEMESTRE 2017

DATA

ATIVIDADE

Atividade avaliativa

03.08

1. Apresentagdo e discussao do Plano de Ensino
2. Apresentagao dos alunos

Intervalo

Unidade 1 — Organizagdo do trabalho

3. Preparagdo para o Seminéario

10.08

1. Semindrio Trabalho em enfermagem

Intervalo

2. Unidade 1- Organizagdo do trabalho

- orientagao e divisdo dos alunos para a aula de campo no
Hospital de Clinicas

12 atividade
avaliativa ( grupo)

17.08

Unidade 1 — Organizagdo do trabalho
1. Equipe de satde e de enfermagem
Intervalo

2. Leis, Cédigos

24.08

Unidade 1 — Organizagdo do trabalho
1. Dimensdo ético politica- cidadania

31.08

Unidade 1 — Organizacdo do trabalho
Aula de Campo HC
( atividade com alunos do 9 e 102 periodo do curso)

22 atividade
avaliativa (
individual)

07.09

FERIADO

14.09

Unidade 1 — Organizag¢do do trabalho
Aula de Campo HC]
( atividade com alunos do 9 e 102 periodo do curso)

22 atividade
avaliativa (
individual)

21.09

Unidade 1 - Organizagdo do trabalho

Discussdo dos relatérios sobre a Aula de Campo HC
Intervalo

Unidade 2 — o processo do trabalho do enfermeiro
Gerencia, assisténcia, ensino e pesquisa

28.09

Unidade 2 — o processo do trabalho do enfermeiro
Atuagdo profissional
_ preparo para apresentacao

32 atividade
avaliativa ( grupo)

05.10

Unidade 2 — o processo do trabalho do enfermeiro
Atuagdo profissional
APRESENTACAO

32 atividade
avaliativa ( grupo)

12.10

Unidade 3- Representacdo profissional da Enfermagem

19.10

Unidade 3- Representagdo profissional da Enfermagem
Orientacdo para aula de campo UBS

26.10

Unidade 1 — Organizacdo do trabalho
Aula de Campo UBS
( atividade com alunos do 9 e 102 periodo do curso)

42 atividade
avaliativa ( grupo)

02.11

FERIADO

09.11

Unidade 1 — Organizagdo do trabalho
Aula de Campo UBS
( atividade com alunos do 9 e 102 periodo do curso)

42 atividade
avaliativa ( grupo)

16.11

Unidade 4 — Atuacdo do enfermeiro no SUS
Unidade 5 — tendéncias da atuacdo e avancos da profissdo

23.11

Unidade 2- o processo de trabalho do enfermeiro —
gerencial — gestdo de recursos humanos ( atividade com
alunos do 82 periodo do curso)

30.11

Avaliacdo final da disciplina




