
 

 

EDITAL Nº 01/2022 - PROGRAD/COAFE/MONITORIA 

EDITAL DE SELEÇÃO 

Docente responsável: Vanessa B. Comassetto A. Oliveira 

Disciplina: MN135 - Enfermagem na Saúde do Adulto e Idoso 

Vagas: 01 

Período da monitoria: 07/02/22 a 07/05/22 

Remuneração: Três parcelas de bolsa no valor de R$ 400,00 
condicionadas à disponibilidade orçamentária da UFPR. 

 

Requisitos para se candidatar: 

a) Apresentar frequência regular e desempenho acadêmico satisfatório; 

b) ter concluído a disciplina MN135 - Enfermagem na Saúde do Adulto e Idoso; 

c) ter disponibilidade de 12 horas semanais para desempenhar atividades da monitoria. 

Processo seletivo: 

Encaminhar para o email vancomassetto@hotmail.com os seguintes documentos:    

 Histórico escolar com IRA (peso 30%) 

 Proposta de contribuição de trabalho de monitoria para a disciplina MN135 - 

Enfermagem na Saúde do Adulto e Idoso. (peso 70%) 

Prazo para envio dos documentos por email: até o dia 02/02/22. 

 Após a seleção, os candidatos serão classificados por nota em ordem decrescente, 

sendo considerados aprovados aqueles que atingirem nota igual ou superior a 7,0 (sete). 

 O edital com o resultado será divulgado de forma digital nos canais de comunicação do 

curso de Enfermagem da UFPR. 

 

Curitiba, 26 de janeiro de 2022 

 

Prof. Vanessa B. Comassetto A. Oliveira 


