
*De acordo com a Resolução 91/99-CEPE e Resolução 43/03-CEPE.  
 

 
 

EDITAL Nº 05/2021 - PROGRAD/COAFE/MONITORIA  
PROGRAMA EMERGENCIAL DE MONITORIA DIGITAL 

 
EDITAL DE SELEÇÃO*  

 

Professora: Rafaela Gessner Lourenço 

Disciplina: MN137- Fundamentos para a Enfermagem em Saúde Coletiva   

Vagas de monitoria: 1  

Bolsa: três parcelas de bolsa de R$400,00 , correspondentes ao período de 07 de fevereiro a 7 de 
maio de 2022, condicionadas à disponibilidade orçamentária da UFPR.  

Período de monitoria: 07/02/2022 a 07/05/2022 

 

• Requisitos para se candidatar: 
 
a) apresentar frequência regular e desempenho acadêmico satisfatório; 
b) ter concluído a disciplina para a qual deseja realizar a seleção; 
c) ter disponibilidade de 12h semanais para atividades de monitoria. 
 

• Processo seletivo:  
 
1) Encaminhar para o e-mail da professora responsável pela disciplina (rafaelagessner@ufpr.br) até 
as 18:00hrs do dia 02 de fevereiro de 2022 os seguintes documentos: 
 
A) Nota de aprovação na disciplina MN137 (enviar Histórico Escolar com IRA* para comprovação) 
(peso de 40%) 
B) Texto argumentativo com no máximo 20 linhas sobre o tema: “De que forma a disciplina que 
pretendo ser monitor contribuiu para minha formação profissional em Enfermagem”. (peso de 45%)  
 
2) Participar de entrevista on-line as 16:30 hrs do dia 03 de fevereiro de 2022. (peso de 15%)  
Link da videochamada: https://meet.google.com/gfa-iwsz-gwj   
 
*O maior IRA servirá, apenas, de critério para desempate.  
 

• Após a seleção, os candidatos serão classificados por nota em ordem decrescente, sendo 
considerados aprovados aqueles que atingirem nota igual ou superior a 7,0 (sete).  

• O edital com o resultado será divulgado de forma on-line nos canais de comunicação do curso 
de Enfermagem da UFPR.   
 
 

Curitiba, 24 de janeiro de 2022. 

 

_____________________________ 
Profª Rafaela Gessner Lourenço 

Docente 
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