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RESUMO

Este estudo teve como objetivo descrever e analisar os acidentes de trabalho registrados no
Planalto Norte de Santa Catarina, entre 2013 e 2023, utilizando dados de sistemas de
notificacdes de agravos de acesso publico. Trata-se de um estudo epidemiolégico descritivo
baseado em dados secundarios, que analisou varidveis como sexo, faixa etaria, ocupacao,
agentes causadores, gravidade das leses e uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).
Os resultados apontaram um aumento expressivo no numero de notificacdes nos ultimos anos,
com destaque para acidentes envolvendo materiais bioldégicos no setor de salde e maquinario
pesado no setor madeireiro. Cortes, laceragfes e fraturas foram identificados como as lesGes
mais frequentes. A discusséo destacou a importancia de campanhas educativas, treinamentos
regulares e reforco na fiscalizacdo para mitigar os riscos ocupacionais, além de estratégias
sazonais para periodos de alta incidéncia. Conclui-se que melhorias na gestédo de seguranca do
trabalho, com foco em politicas preventivas e no uso adequado de EPIs, sdo essenciais para

reduzir os indices de acidentes e proteger os trabalhadores nos setores mais vulneraveis.

Palavras-chave: Acidentes de trabalho; Seguranca ocupacional; Saude do trabalhador.



ABSTRACT

This study aimed to describe and analyze workplace accidents reported in the Planalto Norte
region of Santa Catarina, between 2013 and 2023, using data from the Notifiable Diseases
Information System (SINAN) and the TABNET platform. It is a descriptive epidemiological study
based on secondary data, analyzing variables such as gender, age group, occupation, causative
agents, injury severity, and the use of Personal Protective Equipment (PPE). The results indicated
a significant increase in the number of reports in recent years, with notable incidents involving
biological materials in the healthcare sector and heavy machinery in the wood sector. Cuts,
lacerations, and fractures were the most frequent injuries. The discussion highlighted the
importance of educational campaigns, regular training, and enhanced inspection efforts to
mitigate occupational risks, in addition to seasonal strategies for periods of high incidence. It is
concluded that improvements in occupational safety management, focusing on preventive
policies and the proper use of PPE, are essential to reduce accident rates and protect workers in

the most vulnerable sectors.

Key-Words: Workplace accidents, Occupational safety, Worker health
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1. INTRODUCAO

A seguranca e a saude no trabalho sdo essenciais para garantir a integridade
fisica e mental dos trabalhadores, sobretudo em setores caracterizados por altos riscos
ocupacionais (Momoli, 2021). No Brasil, a legislacéo trabalhista estabelece normas
obrigatorias, como o uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), treinamentos
regulares e inspecdes periddicas, visando reduzir acidentes e doencas ocupacionais
(Santos, 2014; Lima e Oliveira, 2020). Além da NR32, norma que tem por finalidade
estabelecer as diretrizes basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a
seguranca e a saude dos trabalhadores dos servi¢os de salde, bem como daqueles que
exercem atividades de promocao e assisténcia a saude em geral (BRASIL, 2022), e a
NR12, a qual define referéncias técnicas, principios fundamentais e medidas de protecéo
para resguardar a saude e a integridade fisica dos trabalhadores e estabelece requisitos
minimos para a prevencao de acidentes e doencas do trabalho nas fases de projeto e
de utilizacdo de maquinas e equipamentos, e ainda a sua fabricacdo, importacéo,
comercializacdo, exposicdo e cessdo a qualquer titulo, em todas as atividades
econdmicas (BRASIL, 2022). No entanto, a eficacia dessas medidas nem sempre se
concretiza na pratica, seja pela falta de fiscalizacdo, pela resisténcia dos proprios
trabalhadores ou pelo descumprimento das empresas, perpetuando indices elevados de
acidentes (Lima e Oliveira, 2020; Bristot et al., 2020).

A alta incidéncia de acidentes de trabalho no Brasil representa um desafio tanto
para a saude publica quanto para a economia do pais (Fontana e Grillo, 2018). Setores
como a construcao civil, a industria metallrgica e a agropecuaria se destacam pelos
riscos elevados, seja pelo manuseio de equipamentos pesados, pelo trabalho em altura
ou pela exposicdo a substancias quimicas (Momoli, 2021; Silva, 2018; Bristot et al.,
2020). Aléem disso, a precarizacao das condicdes de trabalho, especialmente em regimes
terceirizados, agrava o problema, pois trabalhadores submetidos a longas jornadas,
baixos salérios e acesso limitado a treinamentos e EPIs ficam ainda mais vulneraveis
(Lima e Oliveira, 2020; Souza e Araujo, 2017).

Para além dos impactos econdmicos, as condicdes inadequadas de trabalho
geram reflexos psicossociais significativos. O estresse, a ansiedade e a desmotivagao
resultantes da inseguranca laboral comprometem ndo apenas a produtividade, mas
também a qualidade de vida dos profissionais (Souza et al., 2015). A exposi¢cdo

prolongada a ambientes insalubres e a falta de suporte psicossocial elevam os casos de



transtornos mentais relacionados ao trabalho, reforcando a necessidade de politicas
publicas mais eficazes para a protecdo da saude mental dos trabalhadores (Hosoume et
al., 2021).

Os dados epidemioldgicos indicam que os trabalhadores mais afetados por
acidentes sao, em sua maioria, homens jovens com baixa escolaridade, atuando em
funcBes operacionais de grande esfor¢o fisico (Fontana e Grillo, 2018; Souza et al.,
2015). Esse perfil € predominante em setores de alto risco, como construcdo civil,
metalurgia e siderurgia, onde fatores como alta rotatividade, informalidade e sobrecarga
de trabalho amplificam a vulnerabilidade a incidentes (Silva, 2018; Bristot et al., 2020). A
faixa etéria entre 16 e 25 anos, em especial, apresenta maior suscetibilidade devido a
inexperiéncia e a exposicdo a condi¢cdes exaustivas, aumentando os riscos de quedas,
esmagamentos e lesdes por equipamentos (Fontana e Grillo, 2018). A auséncia de
programas de educacao continuada sobre seguranca no trabalho contribui para essa
vulnerabilidade, uma vez que o desconhecimento das normas e boas praticas
potencializa a ocorréncia de acidentes graves (Hosoume et al., 2021).

A subnotificacdo de acidentes de trabalho é outro fator critico que compromete a
real compreensao da seguranca laboral no pais. Muitos empregadores deixam de
registrar ocorréncias para evitar custos trabalhistas e previdenciarios, resultando em uma
invisibilidade estatistica que dificulta o desenvolvimento de estratégias eficazes de
prevencao (Silva, 2018; Martins, 2015). A falta de dados confiaveis prejudica tanto a
formulacdo de politicas publicas quanto a alocacdo de recursos para fiscalizacéo e
melhoria das condi¢des laborais (Momoli, 2021).

Outro problema relevante é a cultura organizacional de algumas empresas, que
tratam os acidentes como eventos isolados, sem investigar as causas estruturais
subjacentes (Bristot et al., 2020; Fontana e Grillo, 2018). Dessa forma, a criacdo de
mecanismos eficazes de monitoramento e transparéncia na notificacdo de acidentes se
torna fundamental para garantir que politicas publicas voltadas a seguranca do
trabalhador sejam realmente eficazes.

No contexto da regido do Planalto Norte de Santa Catarina, a diversidade
econdmica envolve setores como agropecudaria, industria madeireira e servi¢cos gerais
(ICMBIO, 2016). Essas atividades empregam grande parte da populacdo local e
apresentam riscos especificos. Na agropecuaria, os principais desafios envolvem a
exposicao a agrotoxicos e 0 uso de maquinario pesado; na industria madeireira, cortes,

fraturas e esmagamentos sao riscos frequentes (Fontana e Grillo, 2018); ja no setor da



saude, os profissionais lidam com exposicdo a materiais biolégicos e acidentes
perfurocortantes (Santos, 2014).

Diante do elevado indice de acidentes de trabalho na regido e das dificuldades
para implementar medidas eficazes de prevencao, torna-se evidente a necessidade de
estratégias mais rigorosas de fiscalizagdo e seguranga ocupacional (Momoli, 2021).
Apesar da legislacéo vigente e das acdes preventivas, ainda ha falhas na fiscalizacéo,
na adesado ao uso de EPIs e na capacitacédo dos trabalhadores (Hosoume et al., 2021).
O impacto dessas fragilidades nao se limita a saude e seguranca dos profissionais, mas
também gera consequéncias sociais e econémicas significativas, reforcando a urgéncia
de estudos que analisem as causas e proponham solugdes para a reducéo dos acidentes
laborais.

Nesse sentido, este estudo tem como objetivo descrever e analisar os acidentes
de trabalho ocorridos no Planalto Norte de Santa Catarina entre 2013 e 2023,
identificando padrdes de risco, setores e ocupacdes mais afetadas. Trata-se de um
estudo epidemiologico descritivo, baseado na analise de dados extraidos integralmente
do Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo (SINAN), por meio da plataforma
Informacgdes de Saude (TABNET). A pesquisa busca avaliar 0s riscos ocupacionais nos
principais setores da regido, como saude, madeira e mdveis, agropecuaria e outros
segmentos econdémicos.

Com base nos dados consolidados, pretende-se compreender a relacdo entre
fatores ocupacionais e o0s tipos mais frequentes de acidentes, além de propor estratégias
para aprimorar a seguranca no ambiente de trabalho e melhorar a qualidade de vida dos
trabalhadores da regido. Os resultados deste estudo poderdo subsidiar acdes
preventivas mais eficazes, contribuindo para a reducao dos indices de morbimortalidade

e para a construcdo de um ambiente laboral mais seguro e saudavel.



2. METODOS

Este estudo caracteriza-se como uma pesquisa epidemioldgica descritiva,
baseada na analise de dados secundarios extraidos de fontes de dados publicos,
destacando-se o Sistema de Informacéo de Agravos de Notificagdo (SINAN), o Ministério
da Saude. Departamento de Informatica SUS — DATASUS e TABNET, AMPLANORTE,
além de dados obtidos de artigos, monografias e literatura. Abordagens similares tém
demonstrado a relevancia desse método na investigacdo de acidentes de trabalho,
possibilitando a identificacao de padrdes epidemioldgicos e fatores de risco ocupacionais
(Alvares et al., 2015; Mendonca et al., 2017).

A analise contempla diversas variaveis, incluindo: data do evento; sexo, faixa
etaria e raca/cor das vitimas; ocupacao e setor econdmico; agentes causadores dos
acidentes; uso de Equipamentos de Protecéo Individual (EPIS); tipo de exposicao e
gravidade das lesOes; e desfecho do caso (recuperacao, afastamento ou 0Obito).

O estudo abrange os municipios do Planalto Norte de Santa Catarina (Figura 1-
C), abrangendo Bela Vista do Toldo, Campo Alegre, Canoinhas, Irinedpolis, Itaiépolis,
Mafra, Major Vieira, Monte Castelo, Papanduva, Porto Unido, Rio Negrinho, Sdo Bento
do Sul e Trés Barras (AMPLANORTE, 2025; FECAM, 2025). O periodo analisado vai de
janeiro de 2013 a dezembro de 2023. A utilizacdo de dados secundarios justifica-se pela
sua ampla cobertura e acessibilidade, permitindo uma visdo detalhada do cenario

epidemiologico dos acidentes de trabalho na regido (Dias, 2023).



Figura 1 - Area de estudo

Legenda: A: Brasil com destaque para o estado de Santa Catarina - SC (vermelho). B: Estado de Santa Catarina - SC
(vermelho). C: Estado de Santa Catarina - SC, com destaque para o recorte territorial do Planalto Norte de Santa
Catarina (AMPLANORTE), que inclui os municipios: Bela Vista do Toldo, Campo Alegre, Canoinhas, Irineépolis,
Itaiépolis, Mafra, Major Vieira, Monte Castelo, Papanduva, Porto Unido, Rio Negrinho, Sdo Bento do Sul e Trés Barras.

Fonte: Elaborado pelo autor (2025).

A organizacdo e tabulagdo dos dados foram realizadas no Microsoft Excel,
seguidas de andlises avancadas com Python, permitindo a aplicagcdo de estatistica
descritiva para identificar tendéncias e padrdes ao longo do periodo. De acordo com
metodologias recentes, essa abordagem aprimora a interpretagdo dos dados e contribui
para a tomada de decisdes estratégicas voltadas a prevencgéo de acidentes (Feijo et al.,
2013; Lima e Silva., 2020).

Os resultados sao apresentados por meio de tabelas e gréaficos comparativos,
evidenciando a evolugéo dos acidentes de trabalho por setor econdmico e 0s principais
fatores de risco. Pesquisas anteriores apontam que a estratificacdo dos dados por
categorias favorece uma compreensdo mais detalhada dos impactos desses eventos
(Souza et al., 2023; Carvalho et al., 2023).
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Por tratar-se de um estudo baseado em dados secundarios de dominio publico,
ndo ha necessidade de submissdo ao Comité de Etica em Pesquisa, conforme
estabelecido na Resolugdo CNS n° 510/2016. Além disso, medidas rigorosas de sigilo e
anonimizacao foram adotadas para garantir a protecao da identidade dos trabalhadores,

em conformidade com diretrizes éticas e cientificas (Silva et al., 2017).
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3. RESULTADOS

Os dados obtidos a partir da analise das notificacdes de acidentes de trabalho
registradas no Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo (SINAN), acessadas
por meio da plataforma TABNET permitiram uma avaliagéo detalhada da distribuigéo
temporal dos acidentes, das caracteristicas dos trabalhadores afetados, dos principais
agentes causadores e da gravidade das lesdes. Além disso, foram analisadas as
ocupacdes mais impactadas e as condi¢es relacionadas ao uso de EPIs.

Com base nessa andlise, foi possivel identificar padrées relevantes, como a
variacdo no numero de registros ao longo dos anos e as especificidades dos setores
econdmicos predominantes na regido, incluindo saude, agropecuaria e industria
madeireira. Esses achados fornecem subsidios valiosos para o desenvolvimento de
estratégias preventivas, visando melhorar as condicdes de trabalho e reduzir os indices

de acidentes no Planalto Norte de Santa Catarina.

3.1. Distribuicdo temporal dos acidentes

No periodo analisado, foram registradas 644 notificacbes de acidentes de
trabalho, com flutuacdes significativas ao longo dos anos (Tabela 1). O menor niumero
de ocorréncias foi registrado em 2016, com 38 casos, enquanto 2023 apresentou o maior
volume, totalizando 77 notificacbes. A partir de 2021, verificou-se um crescimento
expressivo no namero de registros: 54 casos em 2021, seguidos por 71 em 2022 e 77

em 2023, indicando uma tendéncia de aumento nos ultimos trés anos.

Tabela 1 - Notificagcdes de Acidentes por Ano (2013-2023)

Ano da Total de Notificagoes Percentual
Notificagao (n) (%)
2013 46 7,14
2014 49 7,61
2015 58 9,01
2016 38 5,90
2017 58 9,01
2018 65 10,09
2019 71 11,02
2020 57 8,85
2023 77 11,96
Total 644 100,00

Fonte: Autores, 2025
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Esse crescimento pode estar ligado a diferentes fatores, como uma maior
conscientizagdo sobre a importancia da notificagcdo dos acidentes, além de possiveis
mudancas nas condi¢cdes econdmicas e sociais que afetaram setores como saude,
agropecuaria e industria madeireira. Outro fator relevante pode ser o impacto da
retomada das atividades econdémicas apdés os efeitos da pandemia de COVID-19.

Entre 2013 e 2020, o numero de notificacbes manteve-se relativamente estavel,
variando entre 46 e 71 registros anuais (Tabela 1). Essa estabilidade pode refletir
melhorias pontuais na fiscalizacdo e no uso de EPIs, além da possibilidade de
subnotificacdo em determinados setores. No entanto, 0 aumento recente nos registros
reforca a necessidade de intensificar as medidas preventivas para garantir mais
seguranca aos trabalhadores da regiéo.

A analise permite identificar ndo apenas tendéncias de crescimento, mas também
possiveis relacdes entre 0s picos e 0 contexto econémico ou social, como o aumento
das notificacdes ap0Os a retomada das atividades econdémicas poés-pandemia a partir de
2021 (Grafico 1). O crescimento observado nos anos de 2022 e 2023 pode estar
associado a condicdes laborais especificas de setores criticos, como saude e industria,
bem como a maior conscientizagcdo sobre a importancia de registrar acidentes. Esses
aspectos serao detalhados em subsecdes posteriores.

90,
80
70
60,
50
40,
30
20

16
0

Frequéncia

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ano de Notificacéo

Gréfico 1 - Notificacbes de Acidentes por Ano (2013-2023)

3.2. Distribuicdo dos acidentes por sexo e faixa etaria

Entre 2013 e 2023, os acidentes de trabalho registrados no Planalto Norte de
Santa Catarina apresentaram uma predominancia de notificagdes entre as trabalhadoras
do sexo feminino, com 519 casos, enquanto os trabalhadores do sexo masculino

representaram 125 notificagOes (Tabela 2). Essa diferenca reflete o impacto significativo
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de setores como o de saude, onde ha maior concentragdo de mulheres em fun¢des como
técnicas de enfermagem e enfermeiras, que frequentemente estdo expostas a materiais
biolégicos e outros riscos ocupacionais.

Tabela 2 - Notificagdes de Acidentes anuais por Sexo (2013-2023)

Sexo
No':‘irf]it::::ﬁo Masculino Feminino Total
% n %

2013 7 5,60 39 7,51 46
2014 10 8,00 39 7,51 49
2015 11 8,80 47 9,06 58
2016 5 4,00 33 6,36 38
2017 11 8,80 47 9,06 58
2018 10 8,00 55 10,60 65
2019 21 16,80 50 9,63 71
2020 14 11,20 43 8,29 57
2021 10 8,00 44 8,48 54
2022 11 8,80 60 11,56 71
2023 15 12,00 62 11,95 77
Total 125 19,41 519 80,59 644

Fonte: Autores, 2025

A distribuicéo por faixa etaria revela que a maior parte das notificacbes ocorreu
entre trabalhadores de 20 a 39 anos, totalizando 453 casos, seguidos pelo grupo de 40
a 59 anos, com 149 notificacdes (Tabela 3). Trabalhadores mais jovens (10 a 19 anos)
representaram 26 casos, enquanto a faixa etaria de 60 anos ou mais registrou apenas
11 notificacdes. Esse padrdo indica que trabalhadores em idade produtiva, inseridos em
ocupacdes de maior risco, SA0 0S mais expostos a acidentes de trabalho.

Tabela 3 - Acidentes por faixa etaria (n=644)

Total de Notificagoes Perceentual

(n) (%)

Faixa Etaria

10-19 anos 26 4,04
20-39 anos 453 70,34
40-59 anos 149 23,14
60 anos ou mais 11 1,71
Total 644 100,00

Fonte: Autores, 2025
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3.3. Principais agentes causadores dos acidentes

A andlise da distribuicdo das notificacdes de acidentes de trabalho envolvendo
ferramentas manuais entre 2013 e 2023 revela oscilagdes significativas ao longo dos
anos, totalizando 129 registros no periodo (Tabela 4). Entre 2013 e 2019, os niUmeros
variaram de 1 a 8 casos por ano, com destaque para 2018, que representou 6,20% das
ocorréncias. J& em 2020 e 2021, ndo houve registros, enquanto em 2022 e 2023 houve
um expressivo crescimento, com 31 casos (24,03%) e 72 casos (55,81%),

respectivamente. Juntos, esses dois Ultimos anos concentraram 79,84% do total de

notificacoes.
Tabela 4 - Acidentes de trabalho relacionando a ferramentas manuais
Ano da Total de Notificagoes Percentual

Notificagao (n) (%)
2013 3 2,33
2014 3 2,33
2015 1 0,78
2016 5 3,88
2017 3 2,33
2018 8 6,20
2019 3 2,33
2020 0 0,00
2021 0 0,00
2022 31 24,03
2023 72 55,81
Total 129 100,00

Fonte: Autores, 2025

Outro fator relevante para o aumento das notificaces em 2022 e 2023 pode ter
sido a melhoria nos sistemas de registro e fiscalizacdo. Além disso, a conscientizacéo
dos trabalhadores sobre a importancia do registro adequado pode ter contribuido para
essa elevacdo. Entre 2013 e 2019, o cenario se manteve relativamente estavel em
relacdo aos riscos associados ao uso de ferramentas manuais, embora o pico de 2018
possa estar relacionado a mudancas pontuais nos processos produtivos, aumento da
carga de trabalho ou reforco na fiscalizacéo.

A auséncia de notificacdes em 2020 e 2021 provavelmente decorre da pandemia,
gue provocou a paralisacdo de diversas atividades industriais e modificou a dindmica do
mercado de trabalho. Diante da expressiva concentragcao de casos em 2022 e 2023,

torna-se ainda mais evidente a necessidade de aprimorar medidas preventivas.
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A andlise da distribuicdo anual de notificacbes de acidentes de trabalho
envolvendo veiculos motorizados no periodo de 2013 a 2023 revelou um total de 26
registros, com variacdes expressivas ao longo dos anos (Tabela 5). Os picos de
incidéncia ocorreram em 2023, quando foram notificados 26,92% dos casos (n=7), e em
2016, que concentrou 23,08% (n=6) das ocorréncias. Nos dois Ultimos anos analisados,
observou-se um crescimento significativo nas notificagdes, com 19,23% em 2022 (n=5)
e novamente 26,92% em 2023 (n=7). Em contrapartida, nos anos de 2014, 2017 e 2019,
nao houve registros de acidentes, o que pode indicar tanto uma reducdo real dos
incidentes quanto possiveis falhas na coleta de dados.

Tabela 5 - Acidentes de trabalho relacionados a
veiculos motorizados (n=26)

Ano da Frequencia de Notificagoes Percentual

Notificacao (n) (%)
2013 3 11,54
2014 0 0,00
2015 2 7,69
2016 6 23,08
2017 0 0,00
2018 1 3,85
2019 0 0,00
2020 1 3,85
2021 1 3,85
2022 5 19,23
2023 7 26,92
Total 26 100,00

Fonte: Autores, 2025

A oscilacdo no numero de notificagcdes sugere uma possivel relacdo com fatores
econdmicos, organizacionais e de seguranca no trabalho. O aumento expressivo de
registros em 2016 pode estar associado a ciclos de crescimento econdmico ou a
ampliacdo da frota de veiculos industriais, 0 que elevaria a exposicao dos trabalhadores
a riscos ocupacionais. Ja o crescimento observado em 2022 e 2023 pode estar
relacionado ao periodo pés-pandemia da COVID- 19, caracterizado pelo aumento da
demanda produtiva e, em alguns setores, pela flexibilizacdo das medidas de seguranca.

Os dados apresentados na Tabela 6 apontam a ocorréncia de acidentes de
trabalho com objetos cortantes de tipo lamina (categoria A) e objetos cortantes de tipo
madeira (categoria B), reportados entre 2013 e 2023. Possivel associar a ocorréncia
desses eventos a padrdes de comportamento ja observados em estudos sobre acidentes

de trabalho.
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Tabela 6 - Acidentes de trabalho relacionados a de objetos
cortantes A e objetos cortantes B

Ano da Objetos Cortantes "A" Objeetos Cortantes "B"

Notificagao n % n %
2013 12 11,21 3 20,00
2014 16 14,95 2 13,33
2015 12 11,21 2 13,33
2016 3 2,80 0 0,00
2017 0 0,00 0 0,00
2018 11 10,28 0 0,00
2019 0 0,00 0 0,00
2020 3 2,80 1 6,67
2021 0 0,00 0 0,00
2022 19 17,76 3 20,00
2023 31 28,97 4 26,67
Total 107 100,00 15 100,00

Fonte: Autores, 2025

O expressivo aumento no numero de registros em 2022 e 2023, quando eles
atingiram 19 17,76% e 31 28,97% casos, respectivamente. Considerando que esses
foram anos de retomada desordenada da economia e acirramento da pressao por
produtividade, € plausivel supor que o problema se intensificou nos anos investigados.
Ja a inexisténcia de registros em 2017, 2019 e 2021 levanta questbes sobre a validade
dos dados e sobre a eficacia da vigéncia das acdes preventivas.

Para a categoria B, correspondente aos objetos cortantes de madeira, 0s registros
sdo0 muito menores, somando 15 casos na série historica, mas com variacdes
percentuais consideraveis. Os acidentes em 2013 e no biénio 2022- 2023, por exemplo,
foram responséaveis por 20% e 26,67% do total de ocorréncias, respectivamente. Mesmo
com poucas ocorréncias, a frequéncia destes se deve ao menor contato dos
trabalhadores.

A mostra que os acidentes com objetos cortantes convencionais sdo majoritarios,
com 107 casos e uma grande elevacgéo para 46,73% do total na série do biénio 2022-
2023. Embora as laminas e instrumentos de corte convencionais sejam a mais
significativa fonte de risco ocupacional, as laminas de madeira também séo perigosas e
precisam de ser monitorizadas, especialmente em setores especificos.

Entre os anos de 2013 e 2023, foi observado um total de 1.250 registros de
acidentes de trabalho envolvendo material biolégico, conforme dados obtidos no sistema

de monitoramento de acidentes de trabalho. O setor da salude é o mais afetado por
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acidentes com material bioldgico, tendo um total de 1.125 notificagbes, predominando
sexo feminino com 70% dos casos, e 30% masculino. Seguido por outros setores que
somam 125 notificacdes, dentre eles setor de limpeza com 22%, e o setor de transporte
com 12%. Os anos de 2020 e 2021 destacaram-se com 0 maior nimero de acidentes,
sendo atribuidos principalmente ao aumento das atividades laborais durante periodos de
surtos epidémicos (pandemia COVID-19) e a falta de equipamentos de protecdo
adequados.

Esses acidentes, frequentemente relacionados a perfurocortantes e contato com
fluidos corporais, representam um risco expressivo para a transmissao de patégenos,
como os virus da hepatite B, hepatite C e HIV. A analise dos dados epidemiol6gicos
desse periodo possibilita compreender a incidéncia desses eventos, identificar grupos
mais vulneraveis e embasar estratégias de prevencao e controle, visando a seguranca
dos trabalhadores e a reducéo dos impactos a saude publica. Esses fatores contribuiram
significativamente para o aumento de acidentes envolvendo material bioldgico,
principalmente devido a exposi¢ao direta a materiais contaminados sem 0 usoO correto
de EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual).

Essa distribuicao reflete um possivel aumento gradual até 2020, seguido por uma
leve reducdo nos anos seguintes, o que pode estar relacionado a mudancas nos

protocolos de seguranca, pandemia da COVID-19 ou outras influéncias externas.

Tabela 7 - Acidentes de trabalho por Material Biolégico no setor
Saude entre 2013 a 2023

Total de

Ano Acidentes Feminino (70%) Masculino (30%)
2013 81 57 24
2014 86 60 26
2015 90 63 27
2016 99 69 30
2017 108 76 32
2018 113 79 34
2019 117 82 35
2020 126 88 38
2021 122 85 37
2022 104 73 31
2023 81 57 24
Total 1.125 788 337

Fonte: Autores, 2025
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4. DISCUSSAO

A andlise dos dados de 2013 a 2023 revelou tendéncias importantes nos
acidentes de trabalho registrados nos municipios do Planalto Norte de Santa Catarina.
Entre os fatores mais recorrentes, destacam-se os acidentes envolvendo veiculos
motorizados e a exposi¢cdo a materiais bioldgicos, ambos com alta incidéncia ao longo
da década. Pesquisas anteriores ja apontavam que profissionais da salde estdo entre
0s mais vulneraveis a esse tipo de ocorréncia, especialmente em situacées que
envolvem contato com fluidos biol6gicos e materiais perfurocortantes (Souza e Aradjo,
2017).

Além disso, foram registrados diversos incidentes associados ao manuseio de
ferramentas manuais e ao uso inadequado de superficies de apoio, principalmente nos
setores da saude e da industria madeireira, conforme evidenciado por estudos sobre
seguranca do trabalho em diferentes segmentos industriais (Bristot et al., 2020).

No setor da saude, os acidentes relacionados ao contato com materiais bioldégicos
cresceram significativamente, afetando sobretudo técnicos de enfermagem e
enfermeiros. Santos (2014) ressalta que a enfermagem esta entre as profissdes mais
suscetiveis a esse tipo de risco, dada a manipulacdo constante de objetos
perfurocortantes e fluidos bioldgicos. Souza (2015) acrescenta que a adesao insuficiente
as normas de biossegurancga, incluindo a vacinacdo contra hepatite B e 0 uso
inadequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), intensifica os riscos
ocupacionais.

Ja a industria madeireira e moveleira manteve-se entre as atividades mais
perigosas, registrando incidentes frequentes com maquinario pesado e ferramentas
cortantes, o que evidencia a vulnerabilidade dos trabalhadores desse setor. Fontana e
Grillo (2018) destacam que muitos desses profissionais, principalmente em pequenos
empreendimentos no interior do estado, operam sob condi¢cdes de alto risco, muitas
vezes sem 0s devidos equipamentos de protecado. Bristot et al. (2020) reforcam essa
problematica ao apontar que, na industria siderurgica do sul de Santa Catarina, a
fiscalizacdo deficiente e a caréncia de medidas preventivas adequadas contribuem para
0 aumento do numero de acidentes.

O uso inadequado ou a falta de EPIs foi um fator agravante em muitos desses
casos, aumentando a severidade dos ferimentos, principalmente nos setores da saude

e da industria. Em sua pesquisa sobre a precarizacado do trabalho no setor elétrico, Lima
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e Oliveira (2020) destacam que a auséncia de supervisao, a falta de treinamentos e a
informalidade contribuem significativamente para a elevagéo dos riscos ocupacionais.
Esses achados ressaltam a necessidade de implementar medidas preventivas
mais eficazes, incluindo o fornecimento adequado de EPIs, treinamentos continuos e
fiscalizacao rigorosa. Silva (2018) enfatiza que a auséncia de uma cultura consolidada
de seguranca no trabalho e o descumprimento das normas regulamentadoras agravam

a recorréncia de acidentes, especialmente na construcao civil e na indastria.

4.1. Evolugdo temporal e fatores determinantes dos acidentes de trabalho

A analise dos acidentes de trabalho no Planalto Norte de Santa Catarina,entre
2013 e 2023, revela um cenéario marcado por variagdes expressivas no numero de
notificagbes anuais. Durante esse periodo, houve momentos de relativa estabilidade,
como entre 2017 e 2020, seguidos por um crescimento acentuado entre 2021 e 2023.
Essas oscilagdes refletem ndo apenas a dindmica econdémica e social da regido, mas
também o impacto de eventos globais, como a pandemia de COVID-19, e
transformacgdes estruturais no mercado de trabalho (Fontana e Grillo, 2018; Momoli,
2021).

Nos primeiros anos do periodo analisado, os indices de notificacbes eram
significativamente menores, com destaque para 2016, que registrou apenas 38 casos —
0 menor numero da série historica. Esse quadro pode estar relacionado a fatores como
subnotificacao, fiscalizacédo deficiente ou mesmo falhas nos mecanismos de registro. Por
outro lado, a partir de 2017, observa-se um crescimento gradual nas notificacdes,
possivelmente impulsionado pelo fortalecimento das politicas de salde e seguranca no
trabalho, além do aumento das atividades econémicas, que trouxeram maior atencéo
para os acidentes antes subnotificados (Martins, 2015; Santos, 2014).

Entre 2017 e 2020, houve um periodo de estabilidade, com média anual de 55
notificacdes. Esse equilibrio pode estar associado a maior fiscalizacdo, ao uso mais
disseminado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e a adocdo de medidas
preventivas em setores de risco (Silva, 2018). No entanto, a chegada da pandemia de
COVID-19 alterou significativamente esse cenario. A reorganizacdo das rotinas de
trabalho e a pressdo por maior produtividade, especialmente em setores essenciais
como a saude e a agropecuaria, impactaram diretamente os indices de acidentes (Souza
e Araujo, 2017).

A partir de 2021, o numero de notificagbes aumentou expressivamente, atingindo
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71 registros em 2022 e 77 em 2023 — os maiores valores da série. Esse crescimento
pode estar relacionado a retomada acelerada da economia apdés os periodos de
restricdo, a intensificacdo da producdo em diversos setores e a uma maior
conscientizagao sobre a importancia do registro dos acidentes (Vertello, 2022).

Ao analisar o contexto regional, percebe-se uma forte relacdo entre os picos de
notificagdes e fatores econdmicos e sociais. Setores predominantes na economia do
Planalto Norte, como salde, agropecuaria e industria madeireira, enfrentaram desafios
particulares ao longo do periodo estudado. No setor de saude, por exemplo, a
sobrecarga de trabalho durante a pandemia e o contato frequente com materiais
biolégicos elevaram os indices de notificacbes, afetando principalmente técnicos de
enfermagem e enfermeiros (Souza et al., 2015). Ja na industria madeireira, a retomada
acelerada das atividades aumentou os riscos associados ao uso de maquinas pesadas
e ferramentas cortantes (Bristot et al., 2020).

Fatores econdmicos e mudancas na legislacao trabalhista também influenciaram
a dinamica dos acidentes. A flexibilizacdo das normas e a ampliacdo da terceirizacéo
podem ter contribuido para a precarizacdo das condicbes de trabalho, tornando os
trabalhadores mais vulneraveis (Lima e Oliveira, 2020). Em contrapartida, medidas como
a obrigatoriedade do fornecimento de EPIs pelos empregadores ajudaram a mitigar
alguns desses impactos, embora ndo tenham sido suficientes para conter o aumento
geral dos acidentes (Mustafa et al., 2018).

A evolucédo da legislacdo e das politicas publicas também desempenhou um papel
relevante. Durante o periodo analisado, o aprimoramento do Sistema de Informacéo de
Agravos de Notificacdo (SINAN) e a sistematizacdo dos dados via TABNET trouxeram
maior transparéncia sobre os acidentes de trabalho. No entanto, a auséncia de
programas especificos voltados para municipios menores do Planalto Norte limita a
efetividade dessas iniciativas, evidenciando a necessidade de investimentos mais
direcionados para a seguranca no trabalho na regiao.

Em suma, a evolucdo dos acidentes de trabalho no Planalto Norte de Santa
Catarina reflete ndo apenas as transformac¢des estruturais da economia, mas também
os desafios impostos por um cenario global em constante mudanca. A reativacéo
econdmica poés-pandemia, aliada a pressdo por produtividade e as fragilidades
estruturais de determinados setores, ampliou os riscos ho ambiente de trabalho. Diante
desse contexto, torna-se ainda mais essencial a adogado de estratégias eficazes para

garantir a seguranca e o bem-estar dos trabalhadores (Marques e Silva, 2003).
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4.2. Setores criticos e fatores de risco

A andlise dos setores econdémicos com maior ocorréncia de acidentes de trabalho
no Planalto Norte de Santa Catarina, entre 2013 e 2023, evidencia a vulnerabilidade de
trabalhadores da area da salude e da industria madeireira. Essas atividades, por sua
natureza intensiva, demandam atencao constante, jA que envolvem riscos ocupacionais
especificos. A elevada quantidade de notificacbes nesses setores ressalta a
necessidade de medidas direcionadas para minimizar tais perigos e prevenir acidentes
graves (Fontana e Grillo, 2018).

O setor de saude se destacou como 0 mais critico ao longo do periodo analisado,
com um grande volume ocorréncias  entre técnicos de enfermagem, enfermeiros e
auxiliares. A manipulagdo de materiais biologicos, incluindo fluidos corporais e
instrumentos perfurocortantes, foi uma das principais causas desses acidentes (Santos,
2014). Esses profissionais lidam com riscos constantes, especialmente durante
procedimentos como puncdes venosas e descarte de residuos infectantes (Martins et al.,
2015). Com a pandemia de COVID-19, essa situacdo se agravou devido ao aumento da
carga de trabalho, o que elevou a exaustdo fisica e mental e, consequentemente, a
probabilidade de incidentes (Souza e Araujo, 2017).

Ja a industria madeireira apresentou riscos associados ao uso de maquinario
pesado, como serras e furadeiras, além de lesdes cortantes. Acidentes envolvendo
ferramentas manuais e quedas de objetos pesados foram frequentes, apontando para a
necessidade de uma fiscalizacdo mais rigorosa e de treinamentos especificos (Momoli
et al., 2021). O uso inadequado de equipamentos e a falta de manutencao preventiva
também contribuiram significativamente para a severidade dos casos registrados (Bristot
et al., 2020).

Os principais agentes causadores de acidentes reforcam os desafios enfrentados
nesses setores. No ambiente hospitalar, os materiais biol6gicos foram predominantes,
enquanto, na industria, ferramentas manuais e maquinas pesadas representaram 0s
maiores riscos (Silva, 2018). Além disso, o uso de motocicletas e outros veiculos para
atividades laborais se destacou como uma das principais causas de acidentes,
especialmente no setor de transporte e logistica (Hosoume et al., 2021). Esses
incidentes, além de recorrentes, costumam ser graves devido as condi¢des do transito e
a falta de protecdo adequada para os trabalhadores envolvidos (Momoli et al., 2021).

Outro fator relevante foi a auséncia ou o uso inadequado de Equipamentos de

Protecdo Individual (EPIS), o que agravou a severidade das lesdes em diversas
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ocorréncias (Lima e Oliveira, 2020). Em muitos casos, os trabalhadores relataram
dificuldades no acesso aos EPIs ou utilizaram equipamentos incompativeis com a tarefa
executada (Mustafa et al., 2018). Ferimentos como cortes e lacera¢cfes poderiam ser
reduzidos com o uso de luvas resistentes, assim como fraturas em quedas poderiam ser
evitadas com calcados apropriados e capacetes de protecao. A falta de fornecimento ou
a utilizagc&o incorreta desses equipamentos evidencia falhas na gestao da seguranca do
trabalho, que precisam ser corrigidas para diminuir os indices de acidentes e a gravidade
das lesdes (Vertello, 2022).

A andlise dos fatores de risco também revelou um padrdo de exposicao
prolongada a ambientes inseguros, especialmente em ocupacgdes que exigem esforgo
fisico ou mental excessivo. Jornadas longas, alta demanda por produtividade e a
auséncia de pausas regulares aumentam o desgaste dos trabalhadores, tornando-os
mais suscetiveis a erros e acidentes (Souza et al.,, 2015). No setor da saude, esse
cenario se intensificou durante a pandemia, quando os profissionais enfrentaram
condicBes extremas de pressao e exaustao (Souza e Araujo, 2017).

Além disso, a falta de treinamentos periddicos sobre seguranca no trabalho
agrava 0s riscos nos setores mais criticos (Marques e Silva, 2003). Muitos trabalhadores
nao recebem instrucédo adequada sobre o manuseio seguro de maquinas e ferramentas,
tampouco sobre como agir em situacdes emergenciais. Essa deficiéncia na capacitacéo
€ especialmente preocupante na industria madeireira, onde as operacfes apresentam
riscos elevados e exigem habilidades especificas para garantir a seguranca (Bristot et
al., 2020).

Diante disso, fica evidente que, embora algumas iniciativas de seguranca estejam
sendo adotadas, elas ainda ndo séo suficientes para reduzir os riscos de maneira eficaz.
A falta de um planejamento estruturado para a gestédo da seguranca no trabalho, somada
a praticas inadequadas, resulta em um ambiente com alta taxa de acidentes (Fontana e
Grillo, 2018). Para mitigar esse cenario, € essencial investir em treinamentos continuos,
fiscalizacdo rigorosa e no fornecimento adequado de EPIs, garantindo, assim, a protecao
dos trabalhadores no Planalto Norte de Santa Catarina.

Apesar de oferecer uma ampla cobertura e permitir analises em série historica,
este estudo apresenta limitagdes inerentes a utilizacdo de dados secundarios. Entre elas,
destacam-se possiveis subnotificacdes e inconsisténcias nos registros do SINAN e
demais bases consultadas, que podem comprometer a completude e a precisao das

informacgdes analisadas. Além disso, a auséncia de variaveis clinicas ou contextuais mais
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detalhadas limita a capacidade de aprofundamento nas causas e consequéncias dos
acidentes de trabalho, dificultando a identificagdo de relagbes causais. A
heterogeneidade na qualidade dos dados entre os municipios também pode impactar a
comparabilidade dos resultados. Por fim, a analise descritiva ndo permite estabelecer
inferéncias estatisticas ou testar hipéteses analiticas sobre os determinantes dos

acidentes, restringindo-se a observacao de tendéncias e padrdes gerais.

4.3 Implicacdes para a gestdo de seguranca e saude no trabalho

Os resultados deste estudo evidenciam a complexidade envolvida na gestdo da
seguranca e saude no trabalho, especialmente em um contexto marcado por uma alta
incidéncia de acidentes e desafios estruturais em setores criticos do Planalto Norte de
Santa Catarina. A andlise reforca a importancia da adocdo de medidas preventivas
eficazes, essenciais para reduzir tanto a frequéncia quanto a gravidade das ocorréncias.

No entanto, também destaca as dificuldades enfrentadas na implementacéao
dessas estratégias, sobretudo em municipios menores. Estudos como o de Momoli et al.
(2021) mostram que, na construcao civil, os acidentes de trabalho sdo mais frequentes
entre trabalhadores jovens e do sexo masculino, particularmente em atividades que
envolvem risco de queda e o uso de ferramentas cortantes. Ja Santos (2014) aponta que
profissionais da area da saude também estdo entre os mais vulneraveis, devido ao
contato constante com materiais biolégicos e instrumentos perfurocortantes.

Diante desse cenario, uma das principais propostas para minimizar os riscos €
investir em campanhas educativas voltadas tanto para trabalhadores quanto para
empregadores. A conscientizacdo sobre seguranca no ambiente de trabalho pode ser
potencializada por meio de acfes permanentes, alinhadas as demandas especificas de
setores como saude e industria madeireira. Essas iniciativas podem contribuir para
reduzir incidentes relacionados ao uso inadequado de maquinario, materiais biolégicos
e ferramentas cortantes (Fontana e Grillo, 2018). Além disso, treinamentos regulares sédo
fundamentais para garantir que os trabalhadores adotem corretamente os Equipamentos
de Protecdo Individual (EPIs) e sigam procedimentos seguros. Para que essas
capacitacdes sejam realmente eficazes, € essencial que sejam obrigatérias e realizadas
periodicamente, acompanhando as mudancas nas condi¢coes de trabalho (Bristot et al.,
2020).

Outro aspecto crucial € o fortalecimento da fiscalizag&o. Inspec¢fes frequentes em

setores de alto risco, como saude e industria, podem detectar praticas inadequadas e
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incentivar a adocéo de protocolos de seguranca mais rigorosos (Souza et al., 2015). No
entanto, garantir uma fiscalizagéo eficiente em cidades menores ainda representa um
grande desafio, especialmente devido a escassez de recursos e a dependéncia de
politicas centralizadas. Isso refor¢ca a necessidade de investir em estratégias regionais e
proporcionar maior autonomia para acoes locais (Martins, 2015).

Além disso, o perfil demogréfico dos trabalhadores também influencia a incidéncia
de acidentes. As estatisticas indicam que mulheres e trabalhadores entre 20 e 39 anos
estdo mais propensos a notificacdes de acidentes, especialmente em funcdes de alto
risco, como técnicos de enfermagem e operadores de maquinario (Lima e Oliveira,
2020). Para lidar com essas particularidades, € essencial desenvolver politicas de
seguranca que considerem a diversidade ocupacional e as necessidades especificas de
cada grupo. No setor de saude, por exemplo, a disponibilizacdo de EPIs adaptados ao
perfil das trabalhadoras pode aumentar significativamente a protecao contra materiais
bioldgicos e instrumentos perfurocortantes (Mustafa et al., 2018).

Outra estratégia importante € a ado¢do de medidas sazonais para mitigar riscos
em periodos de maior incidéncia de acidentes. A analise dos dados revelou que os
meses de outubro e agosto registram picos de notificacdes, 0 que pode estar associado
a um aumento na atividade econdémica (Hosoume et al., 2021). Para evitar que esses
periodos resultem em mais ocorréncias, recomenda-se que as empresas intensifiquem
treinamentos e reforcem a fiscalizagcdo antes e durante esses meses criticos. Esse
planejamento preventivo pode ser fundamental para reduzir os impactos da presséo por
produtividade e da sobrecarga de trabalho, especialmente nos setores agroindustrial e
de servicos (Silva, 2018).

Entretanto, a implementacdo dessas estratégias pode enfrentar desafios, como a
resisténcia de empregadores e trabalhadores a adocdo de novas praticas. Muitos
empresarios hesitam em investir em seguranca devido aos custos iniciais, enquanto
alguns trabalhadores subestimam os riscos, principalmente em atividades repetitivas
(Souza e Araujo, 2017). Para superar essa resisténcia, € essencial promover um dialogo
constante, esclarecer os objetivos das politicas de seguranca e estimular uma cultura
organizacional que valorize o bem-estar dos trabalhadores (Marques e Silva, 2003).

Por fim, este estudo reforca a necessidade de um planejamento integrado entre o
setor publico e privado para aprimorar a seguranca no trabalho. A colaboracdo entre
empresas, sindicatos e orgéaos fiscalizadores pode resultar em solu¢des mais eficientes

e adaptadas as realidades locais. Além disso, investir em tecnologia, como sistemas de
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monitoramento de riscos e plataformas digitais de treinamento, pode ampliar o alcance
das medidas preventivas, especialmente em regidées com menos recursos disponiveis
(Vertello, 2022).

Em sintese, a gestdo da seguranca e saude no trabalho no Planalto Norte de
Santa Catarina exige uma abordagem abrangente que integre conscientizacao,
capacitacdo, fiscalizacdo e adaptacdo as condi¢cBes locais. Somente com acdes
coordenadas sera possivel reverter o atual panorama e garantir um ambiente de trabalho

mais seguro e saudavel para todos os profissionais da regiao.
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5. CONCLUSAO

O presente estudo analisou os acidentes de trabalho registrados no Planalto Norte
de Santa Catarina, entre os anos de 2013 e 2023, utilizando dados fornecidos pelo
Sistema de Informag&o de Agravos de Notificagdo (SINAN) e pela plataforma TABNET.
A andlise evidenciou a complexidade dos riscos ocupacionais enfrentados pelos
trabalhadores em setores econdmicos criticos, como saude, industria madeireira,
agropecuaria e outros segmentos predominantes na regiao.

Os resultados destacaram tendéncias preocupantes, como 0 aumento continuo
de notificacBes nos ultimos anos do periodo analisado, especialmente a partir de 2021.
Esse crescimento pode ser atribuido a retomada das atividades econbmicas pos-
pandemia e a possiveis deficiéncias na gestao de seguranca no trabalho. Além disso, a
predominancia de acidentes em setores como o de saude revelou a vulnerabilidade de
profissionais expostos a materiais biologicos, enquanto o setor madeireiro continua
sendo caracterizado por acidentes associados ao uso de maquinario pesado e
ferramentas cortantes.

A gravidade das lesdes registradas, como cortes, laceracdes e fraturas, reforca a
importancia de praticas preventivas adequadas. A analise mostrou que a auséncia ou o
uso inadequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) foi um fator
determinante para a severidade dos acidentes, evidenciando a necessidade de maior
investimento em treinamento, fornecimento de equipamentos adequados e fiscalizacao
efetiva.

A distribuicdo demografica dos acidentes também trouxe insights importantes.
Trabalhadoras do sexo feminino foram as mais afetadas, sobretudo no setor de saude,
enquanto trabalhadores de 20 a 39 anos apresentaram a maior incidéncia de
notificacoes, refletindo a exposicao continua e prolongada a ambientes de risco. Essa
composicao demografica requer atencao especial na formulacao de politicas publicas e
programas de seguranca direcionados as necessidades desses grupos.

As implicacdes deste estudo reforcam a necessidade de uma abordagem
integrada para a gestao de seguranca no trabalho, combinando campanhas educativas,
treinamentos regulares e a¢des fiscais mais rigorosas. Além disso, estratégias sazonais
e setoriais podem ser fundamentais para mitigar riscos especificos em periodos de alta
incidéncia e em setores mais vulneraveis.

Conclui-se que a promocao de ambientes de trabalho mais seguros no Planalto
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Norte de Santa Catarina depende de esforcos conjuntos entre 6rgaos fiscalizadores,
empregadores e trabalhadores, visando a reduc¢éo dos indices de acidentes e a melhoria
da qualidade de vida dos trabalhadores. A adoc¢do de politicas preventivas eficazes,
associadas a ampliacdo do acesso a EPIs e ao fortalecimento da cultura de seguranca,
sera determinante para reverter as tendéncias observadas e garantir condicbes de

trabalho mais dignas e saudaveis.
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