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SOBRE O EDITAL 14/2022 - COAFE/PROGRAD/MONITORIA

O Edital 14/2022 da COAFE estabelece as datas de sele¢ao, tanto para os cursos de 15 quanto para
os cursos de 20 semanas, este Ultimo o caso da disciplina MS112. Para os cursos de 20 semanas, a
selecdo e envio da documentacéo deve acontecer entre os dias 11 e 22 de julho. Entretanto, a
instrucao normativa 03/21-PROGRAD estabelece o fim do periodo letivo 2021/2 no dia 02 de julho,
com finais até 09 de julho e a resolugéo 32/22-CEPE estabelece que o inicio do periodo letivo 2022/2
se inicia dia 25 de julho. Ou seja, a sele¢do e envio da documentacao estabelecida pelo COAFE é
exatamente no periodo possivel dos docentes tirarem férias. Como eu estarei em férias do dia 11 ao
dia 25, ndo é possivel que eu faca a selecdo e o envio das documentagdes na data estipulada, por
isso essas etapas serdo realizadas no periodo discriminado abaixo. Qualquer duvida pode ser
enviada diretamente para o e-mail do professor, também abaixo.

INSCRICAO, AVALIACAO E ENTREVISTA

Enviar, até 01/07/2022, as 12h (para o endereco marcelojss@ufpr.br), nome completo, matricula e
em qual periodo do curso estard no proximo semestre.

Dia 01/07/2022 no periodo da tarde serdo enviados e-mails para os inscritos com o horario da
entrevista, que ocorrera na segunda-feira, dia 04/07/2022.

Para a entrevista, o candidato devera levar:
1) uma redacao abordando a relagao entre valor de uso e valor de troca com a area da saude;
2) histérico escolar com IRA.

Curitiba, 27 de junho de 2022

*OBSERVACOES:

- Programa sem garantia de bolsa.

- Os alunos selecionados como monitores bolsistas deverdo participar, obrigatoriamente, das
atividades promovidas pela PROGRAD.

- A composicéo da nota de avaliacdo seguira as regras da Resolucdo 43/03 — CEPE.
a) Nota de aprovagéo na disciplina ou em disciplina da &rea com peso de 40%;
b) Nota em avaliagédo feita pelo professor da disciplina com peso de 45%;
¢) Nota em entrevista com peso de 15%.




