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EDITAL DE PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE: INFORMACAO E SAUDE
DIGITAL (PET SAUDE/I&SD)

SELECAODE VOLUNTARIOS PARA MONITORES(AS) VINCULADOS(AS) AO PROJETO PET SAUDE/I&SD

(PET Saude I&SD UFPR)

A Coordenacdo do PET SAUDE/ INFORMACAO E SAUDE DIGITAL da UFPR (PET Saude I&SD UFPR), no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a aprova¢do da proposta da UFPR no EDITAL
CONJUNTO SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025, da Secretaria de
Informacdo e Saude Digital, vinculada ao Ministério da Saude(SEIDIGI/MS), que estabelece as
orientacdes e diretrizes do processo seletivo para o Programa de Educac¢do Pelo Trabalho para a
Satde INFORMACAO E SAUDE DIGITAL, torna publico o presente edital para a selecio de estudantes
monitores voluntarios, de acordo com os termos dispostos a sequir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecio de estudantes monitores voluntarios para a constituicio dos Grupos PET SAUDE/
INFORMACAO E SAUDE DIGITAL da UFPR (PET Saude 1&SD UFPR) sera regida por este Edital, que se
fundamenta no EDITAL CONJUNTO SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025, e
respalda-se, portanto, nos seguintes marcos legais e normativos: Lei n® 8.080, de 19 de setembro de
1990; do Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011; da Lei n° 11.129, de 30 de junho de 2005; da
Portaria Interministerial MS/MEC n® 421, de 3 de mar¢o de 2010, e suas alteragdes; da Portaria
Interministerial MS/MEC n°® 422, de 3 de mar¢o de 2010, e suas alteragdes; da Portaria de
Consolidacdo GM/MS n° 02, de 28 de setembro de 2017, AnexoXL; da Portaria Interministerial
MS/MEC n°1.127, de 4 de agosto de 2015; da Portaria de Consolidagdo SGTES/MS n°1, de 4 de mar¢o
de 2021; e da Portaria GM/MS n® 3.232, de 1° de margode 2024.

1.2. O PET Salde I&SD UFPR contempla cursos na Area da Sautde, na Area das Ciéncias Sociais
Aplicadas e nas Areas de Ciéncias Exatas que tiveram seus professores convocados pela Chamada
Publica realizada pela Coordenadora da Proposta e responsdveis pela constru¢do do Projeto
Institucional submetido ao EDITAL CONJUNTO SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025, DE 26 DE FEVEREIRO
DE 2025, a saber: 1) Enfermagem; 2) Medicina; 3) Odontologia; 4) Nutri¢do; 5) Terapia Ocupacional; 6)
Informatica Biomédica; 7) Ciéncia da Computacdo; 8) Estatistica e Ciéncia de Dados; 9) Gestdo da
Informacdo; 10) Administracdo, entre outros das Ciéncias da Saude, Exatas e Sociais Aplicadas.

1.3. O Projeto Institucional elaborado, em sua execug¢do, tem como objetivos:

1.3.1 Como objetivo geral, pretende-se integrar ensino, servicos de saide e comunidade no
desenvolvimento e implementacdo de solugdes tecnoldgicas e inovadoras para a gestdo da
informacdo e transformacdo digital no SUS.

1.3.2 Como objetivos especificos, que assumem carater transversal e serdo singularizados conforme



eixos definidos em cada cenario de aprendizagem/pratica, pretende-se os seguintes:

1.3.2.1 Capacitar estudantes, profissionais de saude e usuarios do SUS em temas como LGPD,
letramento digital, estatistica e epidemiologia, design thinking, metodologia SCRUM e uso ético de
dados e de tecnologias digitais;

1.3.2.2 Integrar estudantes, professores e profissionais da salde de diferentes areas da salde e da
tecnologia na constru¢do de solugdes inovadoras para a saude digital;

1.3.2.3 Implementar metodologia baseada em Design Thinking, SCRUM e o Ciclo de Vida do Data
Science para criar solu¢des tecnoldgicas;

1.3.2.4 Consolidar a participagdo dos usudrios no desenvolvimento de tecnologias digitais para o
SUs;

1.3.2.5 Produzir e divulgar conhecimento técnico-cientifico sobre saude digital, transformacéao digital
e boas praticas no uso de tecnologias para a saude;

1.3.2.6. Formalizar a criagdo do Nucleo de Pesquisa e Inovag¢do em Saude Digital (NUPIDIGI).
1.4 Tem como eixos de atuagao:

a) Eixo 1: Cultura de saude digital, formacdo e educacdo permanente em saude;

b) Eixo 2: Solu¢Ses tecnoldgicas e servicos de saude digital no ambito do SUS;

c) Eixo 3: Interoperabilidade, andlise e disseminacdo de dados e informagdes de saude.

1.5 O projeto PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE DIGITAL ja estd em atividades desde o dia
01/08/2025, segundo Ministério da Saude, e previsto vigéncia os anos 2025/2027.

1.6 Os monitores voluntarios selecionados poderdo tornarem-se bolsistas a medida que haja
desisténcia ou por desempenho insuficiente dos monitores bolsistas, a critério dos Tutores e da
Coordenacdo do Programa Pet Saude I&SD UFPR.

2. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA NO PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE DIGITAL

2.1. Sdo requisitos para a participacdo, como estudantes, no PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE
DIGITAL:

2.1.1. Ser discente regularmente matriculado na UFPR, nos cursos de graduacio das Area das Ciéncias
da Salde, das Ciéncias Sociais Aplicadas e de Ciéncias Exatas

2.1.2. Estar apto ainiciar as atividades relativas ao Projeto imediatamente apds ser aprovado;

2.1.3. Dedicar-se, no periodo de vigéncia da participagdo no projeto, no minimo 08 (oito) horas
semanais, de forma presencial, as atividades do PET Saude I&SD UFPR,sem prejuizo de
suasatividades discentes regulares, mas sim, potencializando-as pela inser¢do no Projeto;

3. DADISTRIBUICAO DAS VAGAS

3.1. Serdo disponibilizadas de 15 (quinze) vagas para estudantes voluntarios, cujas atividades serdo
desenvolvidas nos municipios de Curitiba (PR) e Pinhais (PR), conforme Quadro 1.

3.2. Os(as) estudantes selecionados atuardo em um dos seguintes Grupos de Trabalhos (GTs):

GT1- Responsavel por desenvolver atividades formativas para estudantes, profissionais da satude e
usuarios do SUS em tematicas como: letramento digital, ética no contexto tecnoldgico,
interoperabilidade, protecao de dados (LGPD), dentre outros.

GT2 - Responsavel por elaborar e conduzir acdes formativas em tematicas como: estatistica basica e
avancada; big data; legislacdo do uso de inteligéncia artificial em sadde, inteligéncia artificial e
andlise de dados em saude publica; epidemiologia e uso de indicadores de saude da populacdo

GT3 - Responsavel pela aplicacdo de metodologias como Design Thinking, SCRUM e o Ciclo de Vida
do Data Science para desenvolver solu¢des digitais inovadoras para unidades de saude.

GT4 - Responsavel pela testagem, validacdo e implementacdo das solucbes desenvolvidas,



garantindo sua aplicabilidade no SUS.

GT5 -Responsavel por desenvolver estratégias para organizar a coleta, analise e visualizacdo de
dados, com base no Ciclo de Vida da Ciéncia de Dados, considerando questdes de interoperabilidade
entre sistemas.

3.3. Poderdo concorrer estudantes de cursos na Area da Salde, na Area das Ciéncias Sociais Aplicadas
e nas Areas de Ciéncias Exatas da UFPR, com matriculas ativas, em qualquer periodo dos cursos.

3.3.1Cinquenta (50%) das vagas de cada perfil serdo reservadas para a¢des afirmativas para pessoas
com deficiéncia, autodeclaradas negras (pretas ou pardas), indigenas, quilombolas ou trans,
conforme Portaria GM/MS n°5.801, de 28 de novembro de 2024.

3.3.1.1 Na impossibilidade de preenchimento das vagas destinadas as a¢8es afirmativas, as vagas
serdo destinadas aos candidatos inscritos na ampla concorréncia.

3.3.1.2 Candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas das a¢des afirmativas descritas no item
3.3.1. também estardo automaticamente concorrendo na ampla concorréncia.

3.3.1.3. Candidatos(as) as vagas das ac¢des afirmativas que obtiverem nota para serem aprovados
como ampla concorréncia, serdo aprovados com as vagas da ampla concorréncia.

Quadro 1. Distribuicdo de Grupos Tutoriais e Vagas para Estudantes

Cursos GT1 GT2 GT3 GT4 GT5
Tutores: Saude | Tutores: Tutores: Enfermagem,IBM Tutores:
Coletiva, Terapia Enfermagem,|BM Enfermagem,
Ciéncia/ Gestdo | Ocupacional, Ciéncia/ Gestéo
daInformacdol | Estatistica da Informacdo

Tutores Rafael -Saude Taiuani - Karla - Larissa- Karina -
Coletiva, Terapia Enfermagem, Enfermagem, Enfermagem,
Vera - Gestao Ocupacional, Guilherme - Lucas - Pécora -
daInformacdo | Amanda - Informatica Informatica Administracdo

Estatistica Biomédica Biomédica
Preceptores SESA-PR SMS/Pinhais SMS Pinhais SESA, SMS SMS Pinhais,
Pinhais SESA/PR

Vagas 3 3 3 3 3

paraMonitores

Voluntarios

3.3.1.4, O(A) candidato(a), em quaisquer das vagas destinadas as ac¢bes afirmativas, que ndo
conseguir comprovar sua condi¢do no processo de selecdo de bolsista, concorrera apenas na ampla
concorréncia.

3.3.1.5. E responsabilidade exclusiva do candidato(a) anexar, no ato da inscricdo, a documentacdo
que comprove as condi¢des necessdrias para concorrer a vaga destinada a agdo afirmativa.

3.3.1.6. O(A) candidato(a) deverd comprovar seu enquadramento na reserva de vagas da seguinte
forma:

| - para as pessoas autodeclaradas negras, com declara¢do de raga/cor, sendo a autodeclaracao
verificada por uma banca de heteroidentificacdo;

Il - para pessoas indigenas, com cépia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios -
RANI ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por liderancga local;

[l - para pessoas quilombolas, com declaragdo de pertencimento emitida e assinada por lideranca ou
associa¢do local, ou certificado de reconhecimento do territério de pertencimento emitido pela
Fundacao Cultural Palmares - FCP, nos casos em que houver;



IV - para pessoas com deficiéncia, com autodeclaragdo em formuldrio préprio e Laudo Médico
(original ou cépia autenticada), por médico especialista na deficiéncia apresentada, atestando a
espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia ou do suporte necessario, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID-10; e

V - para as pessoas trans, com autodeclaracdo, podendo esta ser verificada por uma banca de
heteroidentificacdo.

3.3.1.7. Os discentes que ingressaram na UFPR por meio de acdo afirmativa poderdo apresentar
comprovante da modalidade de ingresso, fornecido pelo SIGA, sendo dispensado da comprovacgéo e
verificagdo prevista no item 3.3.1.6

3.3.2. Havendo candidatos classificados para vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
autodeclaradas negras (pretas ou pardas), indigenas, quilombolas ou trans, em mais de 50% dos
perfis de tutores(as) ou de orientadores(as), este serdo ranqueados e serdo chamados os candidatos
com melhores notas de cada perfil até o limite de 50% das vagas.

3.3.3. Nos casos em que o numero de vagas reservadas resulte em fracdo, o quantitativo serd
arrendado para o numero inteiro imediatamente superior.

3.4. O vinculo do estudante voluntario ao PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE DIGITAL teré duracdo
limitada a vigéncia do projeto (mar¢o2026/ julho 2027).

3.5. Em caso de desempenho insatisfatério em relagdo ao cumprimento das atividades acordadas em
cada Grupo PET Saude I&SD UFPR ou desisténcia (por motivos de qualquer natureza), havera
remanejamento entre os discentes que participaram do processo seletivo desde edital do PET Saude
I1&SD UFPR

4. DAINSCRICAO

4.1. Poderdo realizar a inscricdo para o processo seletivo, estudantes regularmente matriculados na
UFPR, nos cursos de graduag¢do na Area da Saude, na Area das Ciéncias Sociais Aplicadas e nas Areas
de Ciéncias Exatas

4.2. A inscricdo do/a candidato/a implicard na aceitacdo tacita das condi¢des estabelecidas no
presente Edital e seus anexos, dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.3. As inscricdes ocorrerdo no periodo de 02 a 05 de marco de 2026, exclusivamente pelo
https://forms.office.com/r/3714bH5WNX , destacando-se que, especificamente para este processo
seletivo, recomenda- se evitar a utilizacdo de e-mails vinculados as contas do “hotmail, outlook ou
yahoo" para efetuar a inscrigdo.

4.4. Para a inscricdo no processo seletivo, os(as) estudantes devem acessar o link
https://forms.office.com/r/3714bH5WNX e escolher o seu curso de origem. Sera necessario anexar os
seguintes arquivos digitalizados, em formato PDF:

4.4.1. Historico Escolar da Graduagdo atualizado e
4.4.2. Declaragdo de Matricula de 2026-1;
4.4.3. Curriculo Vitae, preferencialmente curriculo lattes;

4.4.4. Comprovante do enquadramento na reserva de vaga conforme item 3.3.1., caso inscrito em
acdo afirmativa para pessoas autodeclaradas negras, indigenas, quilombolas, com deficiéncia ou
trans, comprovante da modalidade de ingresso.

4.4.5. Redacdo de Carta de Inten¢do (Anexo 2)

4.5. Os candidatos podem consultar informagdes através do e-mail: petsaudeisd@ufpr.br


https://forms.office.com/r/3714bH5WNX
https://forms.office.com/r/3714bH5WNX

4.6. O/a candidato/a é o/a unico/a responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados
solicitados na inscri¢gdo, ndo sendo permitida a complementacdo documental fora do prazo de
inscrigao.

4.7. A auséncia de quaisquer documentos listados no item 4.4. deste Edital resultarda na
desclassificagdo do(a) candidato(a).

5. DASELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

5.1 Caberd aos professores tutores envolvidos no PET Sadde 1&SD UFPR a responsabilidade integral
pela realizacdo do processo seletivo dos estudantes voluntarios do curso correspondente.

5.2 O processo seletivo dos candidatos ao PET Sadde I&SD UFPR se dara pela analise do curriculo
enviado no ato da inscri¢do, resultando numa ordem de classificacdo decrescente dos estudantes,
que serd a base para a definicdo dos estudantes voluntarios incorporados ao projeto.

5.3 Avalidade da lista classificatéria desse processo seletivo destina-se ao preenchimento das vagas
indicadas no Quadro 1, mas podera ser utilizada em caso de necessidade de convocag¢do de novos/as
estudantes para recomposicdo dos grupos.

5.4 Em caso de empate, sera utilizado o critério da idade, em que o estudante com a idade maior
assume a vaga da selecdo.

6. DAS ATRIBUI(;OES DO ESTUDANTE
6.1 Caberd aos/as estudantes bolsistas e voluntarios do PET Saude 1&SD UFPR:
a) Planejar e executar o plano de atividades do projeto;

b) Participar e se envolver nas diversas atividades de estudos, intervencdes, planejamento e eventos,
relacionados ao projeto;

c) Manter atitude de colaborac¢do, solidariedade, ética e respeito na relacdo com todos os
participantes envolvidos no processo;

d) Apresentar formalmente, aos/as professores/as tutores/as e profissionais preceptores do grupo a
que esta vinculado, os resultados parciais e finais de seu trabalho, comprometendo-se também em
divulga-los em eventos de pesquisa e extensdo da UFPR e/ou nas Secretarias de Saude parceiras, bem
como em outros contextos afins.

7.DOS RESULTADOS E OUTRAS CONDICOES DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Os resultados serdo divulgados no website do Setor de Ciéncias da Saude https://saude.ufpr.br/.

7.2.N3o caberdo quaisquer recursos ao processo seletivo.
8. DO CRONOGRAMA

8.1. O processo de sele¢do ocorrerad conforme cronograma no Quadro 2

Quadro 2. Cronograma

Atividade Data

Publica¢do do edital 02/03/2026

Inscricdo através do link https://forms.office.com/r/3714bH5WNX até as 23:59 de 05/03/2026
Divulgac¢do dos candidatos inscritos 06/03/2026

Publicacdo dos candidatos selecionados 09/03/2026

Apresentacdo dos discentes aos tutores e Coordenacdo do PET Saude 1&SD 10/03/2026



https://saude.ufpr.br/
https://forms.office.com/r/3714bH5WNX

| UFPR

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Recomenda-se que as inscricdes de candidatos/as ao processo seletivo deste Edital sejam feitas
com antecedéncia, pois a Coordena¢do do PET Saude I&SD UFPR ndo se responsabilizard por
cadastros ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos e congestionamento nos
formuldrios de inscricdo.

9.2. Os/as candidatos/as classificados/as iniciardo suas atividades tdo logo se apresentarem aos
responsaveis pelo PET Saude I1&SD UFPR, conforme orientagdes dadas em momento oportuno.

9.3. A certificagdo sé sera garantida a quem tiver a participagdo de no minimo um semestre letivo no
projeto.

eil Documento assinado eletronicamente por LUCIANA SCHLEDER
;ﬂ'lnm:] ;\'ﬂ GONCALVES, PROFESSOR 3 GRAU, em 02/03/2026, as 08:46,
eletrénica conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o cédigo
{ verificador 8626560 e o codigo CRC B94EA742.

ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1. Formulario de Avaliacao de Curriculo
Programa PET Saude - Informacdo e Saude Digital
Candidato:

Vinculo: () Graduando

Critérios de Avaliacao

Categoria Itens Avaliados PontuagéoMéximL PontuacgdoAtr

- Graduagao emdrearelacionada a Saude ou
Tecnologia da Informacdo (ex: Medicina, 20

1 Enfermagem, Informatica Biomédica)

FormacdoAcadémica . o
- Cursos de extensdo/certificacdes em

SaudeDigital, Informatica em Salde, ou dreas 10
afins

ibuida


https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

- Atuacdo em servicos de salde (estagios/
profissional) 20

2. (Servicos/ secretarias do SUS, hospitais, UBS)

ExperiénciaProfissionat
- Experiéncia com projetos de informatizacao,

~ . ~ . 15
gestdo de dados ouinovagdo em salde
- Artigos, resumos ou trabalhos publicados/
presentes em eventos 15

3. (énfase em Saude Digital)

ProducgdoCientiffca
- Participacdo em grupos de pesquisas oude

. 10
estudo relacionados ao tema
- Dominio de ferramentas digitais
(ex: prontuario eletrénico, Python, R, Power 10

4. BI)

HabilidadesTécnfeas
- Conhecimento em normas de privacidade de 5
dados (LGPD, ética em satde)

- Experiéncia prévia em programas PET,
5 ligasacadémicas ou projetos de extensdo/ 10
C pesquisa

Engajamentoem

Extensdo e e .

Pesquisa - Justificativa de interesse no
programa(alinhamento com objetivos do 5
edital)

Total 100

ANEXO 2

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DA CARTA DE

INTENCAO

Programa PET Saude - Informacdo e Saude Digital UFPR

1. Formatacdo Obrigatoria

e Extensdo: Maximo de 1 pagina A4.

e Fonte: Arial, tamanho 12, cor preta.

e Espagamento:1,5entre linhas.

e Margens: Padrdo (2,5 cm superior/inferior; 3 cm esquerda/direita).

e Estrutura:

o Cabecalho com dados pessoais (nome, vinculo, contato).

o Corpo do texto (justificativa, experiéncias e objetivos).

o Despedida e assinatura.

2. Conteuddo Recomendado




A carta deve conter os seguintes elementos, em linguagem clara e objetiva:
a) Introducao (1 paragrafo)

® Apresentacdo breve e propdsito da candidatura.
b) Motivagao (1-2 paragrafos)

e Explique por que deseja participar do programa.

e Relacione com:

o Seu projeto profissional/académico (ex: atuacdo em saude digital, pesquisa em Tl aplicada a
saude).

o Valores do SUS (ex: equidade, integralidade, uso de tecnologias para melhorar o acesso).
c) Experiéncias Prévias (1-2 paragrafos)

e Destaquevivéncias no SUS ou em projetos alinhados ao tema (ex: estdgios, extenséo,
pesquisa, ferramentas digitais). Seja especifico.

d) Contribuices Esperadas (1 paragrafo)

e Descreva como pretende agregar ao programa (ex: habilidades técnicas, trabalho em equipe,
propostas de a¢do).

e) Conclusao (1 paragrafo)
e Reforce ointeresse e disponibilidade para didlogo.
3. Dicas Gerais

e Evite:

o Textos genéricos oudesconectados do edital.

o Excesso de autocentramento (ex: focar apenas em "o que quero aprender").
¢ Inclua:

© Dados concretos (nomes de projetos, ferramentas, periodos de atua¢do).

o Conexdo explicita com os eixos do PET Salde (pesquisa, ensino, extensdo).

Observacao Final:

e Acarta serd avaliada por clareza, coeréncia e alinhamento com o programa.

® Revise ortografia e formatacdo antes de enviar.

Referéncia: Processo n® .
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