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ATA DE REUNIÃO
ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO SETORIAL DO SETOR
DE CIÊNCIAS DA SAÚDE REALIZADA NO DIA VINTE E
TRÊS DE MARÇO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS
 

Às oito horas e trinta e dois minutos do vinte e três de março de dois mil e vinte e seis, na sala
virtual da plataforma Microsoft Teams (Office 365), iniciou-se a reunião do Conselho Setorial
presidida pelo Diretor do Setor de Ciências da Saúde, Professor Edison Luiz Almeida Tizzot, com
a presença dos conselheiros: Thais Martins Guimarães, Aline Borsato Hauser, Andrea Maria
Fedeger, Angelica Aparecida Mauricio (Suplente), Bruno Cavalini Cavenago, Denis Jose
Nascimento, Doroteia Aparecida Hofelmann, Fabiano Steil da Silva, Fabio Seigi Murakami, Glauco
Henrique Reggiani Mello, Gustavo Manoel Schier Dória, Helena Hiemisch Lobo Borba, Herberto
Jose Chong Neto, Izabella Castilhos Ribeiro dos Santos Weiss, Jorge Vinicius Cestari Felix, Juliana
Lucena Schussel (Suplente), Kariane Gomes Cezario Roscoche (Vice-Coordenadora), Karina
Silveira de Almeida Hammerschmidt, Lilian Pereira Ferrari, Marcos Claudio Signorelli, Maria Isabel
Anastacio Faria de França, Rafael Borsoi, Regina Maria Ferreira Lang, Ricardo Cesar Moresca,
Rogerio Andrade Mulinari, Shirley Boller, Solena Ziemer Kusma Fidalski, Sonia Mara Raboni
(Suplente) e Viviane de Hiroki Flumignan Zétola. Também estavam presentes: Aline Lanzoni
Bonato, Lucinir Jose Feltrin, Marcelo Jose de Souza E Silva, Rafaelli Lenceh do Nascimento e
Taiuani Marquine Raymundo. As seguintes ausências foram justificadas: Marcia Helena de Souza
Freire, Paloma Hohmann Poier e Fernanda Capella Rugno. Havendo quórum o Senhor Presidente
iniciou a reunião. 1. APROVAÇÃO DA ATA ANTERIOR. 1.1. Aprovação da ata da reunião
realizada em 09 de fevereiro de 2026. Aprovada. 2. COMUNICAÇÕES. 2.1. SUCOM -
Apresentação das unidades e serviços ofertados pela Superintendência de Comunicação após
reestruturação. O Diretor passou a palavra a Superintendente da SUCOM, Sarah Eloisa Scholz
Dias Sales, que junto com a Relações Públicas da unidade Juliana Marques Borghi, apresentou a
nova gestão da comunicação institucional da universidade, com foco no fortalecimento de sua
imagem junto à sociedade. Informou que a unidade desenvolve campanhas institucionais, realiza
a gestão da marca, produz materiais gráficos e orienta ações de comunicação para setores,
cursos e projetos. Destacou também que atua na área de jornalismo, com produção de
conteúdo para o portal institucional, cobertura fotográfica, divulgação científica e mediação do
relacionamento com a imprensa. Falou sobre a TV institucional, responsável por produções
audiovisuais, transmissões ao vivo e divulgação de conteúdos em plataformas digitais, com
perspectiva de ampliação para canal aberto. Informou ainda que a SUCOM atua de forma
significativa nas redes sociais, com o objetivo de informar a comunidade e combater a
desinformação. Ressaltou a criação de uma rede de comunicação interna, voltada à integração
dos setores da universidade e ao fortalecimento do fluxo de informações e alinhamento das
estratégias institucionais. Alguns professores apresentaram algumas dúvidas que foram
respondias, fizeram algumas colocações e sugestões que foram registradas. Ao final, colocou-se
à disposição para esclarecimentos e para o apoio às demandas do setor. O Diretor agradeceu a
presença da SUCOM na reunião e disse contar com o apoio fundamental da unidade. 2.2. Boas-
Vindas ao decano do Departamento de Clínica Médica, Prof. Rogério Andrade Mulinari. O
Prof. Tizzot deu as boas-vindas ao Prof. Rogério ao conselho como decano do departamento.
2.3. Boas-Vindas a nova Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Saúde da
Família em Rede Nacional, Profª Solena Ziemer Kusma Fidalski, coordenadora e Profª Sabrina
Stefanello, vice-coordenadora. O Diretor deu as boas vindas a nova coordenação do programa.
2.4. Boas-Vindas a suplente da chefia do Departamento de Saúde Coletiva. O Diretor
também deu as boas-vindas a Profª Sonia Raboni, que assumiu a chefia do departamento, com a



saída da Profª Solena da chefia.  2.5. Novas servidoras. O Prof. Tizzot comunicou sobre a
posse de nova servidora, Pauline, que atuará no Campus Botânico, auxiliando a Salete. Também
falou a respeito da servidora Cristina que estava atuando na unidade Batel, que veio para a UFPR
através de uma colaboração técnica. 2.6. Sala de reuniões do 5º andar prédio do Setor. O
Diretor informou que foi disponibilizado pelo Setor uma sala de reuniões no 5º andar do prédio
do Setor, sede Centro, que a sala contava com mesa, cadeiras e quadro e estava disponível para
utilização, caso precisassem. 3. PAUTA. 3.1. Processo 23075.073481/2025-61 – DAC –
Ajuste Curricular do Curso de Farmácia, com a criação da disciplina optativa "Bases para o
Cultivo Celular", do Departamento de Análises Clínicas. Após parecer favorável exarado pela
Conselheira Profª Maria Isabel Anastacio Faria de França, teve regime de discussão e votação e
foi aprovado. 3.2. Processo 23075.049705/2025-13 – BL/DPAT – Ajuste Curricular  do
Curso de Medicina, com a criação de três disciplinas optativas: Trabalho de Curso 2, Trabalho de
Curso 3 e Trabalho de Curso 4, na área de Patologia Básica. Após parecer favorável exarado pela
Conselheira Profª Paloma Hohmann Poier, relatado pela Unidade de Apoio Administrativo, teve
regime de discussão e votação e foi aprovado. 3.3. Processo 23075.013879/2026-29 –
CTO - Ajuste Curricular do Curso de Terapia Ocupacional, com a criação da nova disciplina:
PRÁTICA ESPECÍFICA EM TERAPIA OCUPACIONAL e criação de quatro novas disciplinas optativas
com carga horária integralmente dedicada à extensão: EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA E A FORMAÇÃO
EM TERAPIA OCUPACIONAL II, III, IV e V. Relator Conselheiro Prof. Rafael Borsoi. Retirado de pauta
para adequação. 3.4. Processo 23075.067318/2025-69 – CTO - Proposta de
redistribuição de vagas do Curso de Terapia Ocupacional. Após parecer favorável exarado
pela Conselheira Profª Regina Maria Ferreira Lang, teve regime de discussão e votação e foi
aprovado. 3.5. Processo SIGA/ SISPRO – DOFOT – Criação do Curso de Especialização
em Pálpebras, Vias Lacrimais e Órbita, turma 2026-2028. Após parecer favorável exarado pelo
Conselheiro Prof. Fabiano Steil da Silva, teve regime de discussão e votação e foi aprovado.  3.6.
Processo SIGA/SISPRO – DESTO – Alteração do Plano de Trabalho  do Curso de
Especialização em Odontopediatria, turma 2025-2027. Relatora Conselheira Profª Shirley Boller.
Retirado de pauta para adequação. 3.7. Processo SIGA/SISPRO – DSC – Alteração do Plano
de Trabalho do Curso de Especialização em Perícias Médicas, turma 2025-2026, com alteração
dos valores das rubricas e alteração da gestão do curso: o Prof. Edevar, atual vice-coordenador,
assumirá a coordenação em virtude de o Prof. Paulo Roberto Zétola passar a desempenhar
outras funções na Universidade. Essa alteração justifica-se pela necessidade de atender às
demandas específicas do curso, sobretudo no que concerne à atualização curricular, ao
acompanhamento das atividades docentes e discente, bem como ao fortalecimento das ações
de pesquisa. O Coordenador Prof. Edevar Daniel receberá, de janeiro a setembro de 2026, bolsa
de R$3.528,00 por mês, totalizando R$31.760,00 através da rubrica 3.3.90.36.99 coordenação.
O vice-coordenador Prof. Paulo Roberto Zétola receberá, de janeiro a setembro de 2026, bolsa
de R$1.920,00 por mês, totalizando R$17.280,00 através da rubrica 3.3.90.36.99 vice-
coordenação. Após parecer favorável exarado pela conselheira, Profª Lilian Pereira Ferrari, teve
regime de discussão e votação e foi aprovado. 3.8. Processo 23075.044610/2025-11 –
DFAR – Regimento Interno  da Central Analítica do Departamento de Farmácia. Após parecer
favorável exarado pelo Conselheiro Prof. Ricardo Cesar Moresca, teve regime de discussão e
votação e foi aprovado. 3.9. Processo 23075.005731/2026-11 – CMED –
Recurso apresentado pela discente CAROLINA BIEBER FAUSTO, face a decisão emitida pelo
Colegiado do Curso de Medicina que indeferiu o pedido de quebra de pré-requisito da disciplina
MS125 - INFECTOLOGIA para ingressar no internato. Realizada a leitura do parecer pela
conselheira Izabella Castilhos Ribeiro dos Santos Weiss. Colocado em discussão o relatório, o
Presidente da Sessão arguiu a relatora a respeito do item em que a discente citava, que havia
obtido anuência pela coordenação da Disciplina de Infectologia para cursá-la concomitantemente
ao estágio. A relatora esclareceu que não havia a inserção de nenhum documento atestando
essa concordância. Na sequência a coordenadora da Disciplina de Infectologia, professora Sonia
Mara Raboni confirmou a inexistência dessa autorização, ressaltando que a disciplina com suas
atividades didáticas e práticas ocupa praticamente duas manhãs do período letivo. Portanto, é
incompatível a sua realização durante o período de estágio, que deve ser cumprido em período
integral (Manhã e Tarde). Por último o Presidente da Sessão elogiou o dedicado relatório da
conselheira, em especial por ter destacado os inúmeros itens que demonstram a impossibilidade
de quebra de pré-requisitos, como o solicitado, devido ao potencial caráter de prejuízo do
aprendizado da discente e por macular o plano pedagógico do Curso de Medicina. Colocado em
votação, o pedido do recurso, foi INDEFERIDO por unanimidade. 3.10. Processo
23075.013471/2026-57 – DSC – Abertura de Concurso Público na carreira do magistério
superior, Classe A, Assistente A, Regime de trabalho 20h, Área de Conhecimento Saúde do
Trabalhador, na vaga de aposentadoria do docente João Carlos do Amaral Lozovey. Teve regime
de discussão e votação e foi aprovado. 3.11. Processo 23075.012370/2026-69 – DSC -



Abertura de Concurso Público na carreira do magistério superior, Classe A, Assistente A,
Regime de trabalho 20h, Área de Conhecimento Odontologia em Saúde Coletiva, na vaga de
aposentadoria do docente Samuel Jorge Moyses Teve regime de discussão e votação e foi
aprovado. 3.12. Processo 23075.013106/2026-42 – SD – Aprovação da Portaria nº 21,
que “Estabelece procedimentos para a gestão, o controle e a fiscalização de estoques e
materiais de consumo no âmbito do Setor de Ciências da Saúde da UFPR”. Teve regime de
discussão e votação e foi aprovado. 3.13. Processo 23075.078341/2025-89 – SD –
Homologação do Resultado da Eleição para representação do Setor de Ciências da Saúde
junto a Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD). Foram eleitas as docentes: Priscila
Brenner Hilgenberg Sydney (DOR) e a docente Úrsula Bueno do Prado Guirro (DMFP). Teve
regime de discussão e votação e foi aprovado. 3.14. Processo 23075.041880/2024-81 –
DSC – Mudança de Regime de Trabalho da docente Élide Sbardellotto Mariano da Costa, de 20
para 40 horas semanais, sendo os 0,40 pontos equivalentes provenientes de saldo de
aposentadoria do docente João Carlos do Amaral Lozovey. Teve regime de discussão e votação e
foi aprovado. 3.15. Processo 23075.016783/2025-31 – DTG – Prorrogação de Licença
para Tratar de Interesses Particulares do docente Rafael Tedeschi Pazello, de 02/05/2026 à
01/05/2027. Teve regime de discussão e votação e foi aprovado.  3.16. Processo
23075.013443/2026-30 – DENF – Afastamento do país da docente Elizabeth Bernardino,
com ônus CNPq, no período de 14/05/2026 a 24/05/2026, para participação no 18º Dialogue
Nomade, em Charlevoix/Québec - Canadá, sendo os encargos didáticos do período assumidos
pela docente Livia Coser Montenegro. Teve regime de discussão e votação e foi aprovado.  3.17.
Processo 23075.006082/2025-94 – DCIR – Avaliação de Estágio Probatório do docente
André Matos de Oliveira, referente a 2ª etapa. Teve regime de discussão e votação e foi
aprovado. 3.18. Processo 23075.002464/2026-20 – DNUT – Avaliação de Estágio
Probatório da docente Simone Bernardes, referente a 2ª etapa. Teve regime de discussão e
votação e foi aprovado. 4. INCLUSÃO DE PAUTA. 4.1. Processo 23075.015909/2026-31 –
DCM – Afastamento do país da docente VIVIANE DE HIROKI FLUMIGNAN ZETOLA, com ônus
UFPR, no período de 04 a 10/05/2026, para participar do evento Conferência Europeia de AVC,
em Maastricht, Holanda, sendo os encargos didáticos do período assumidos pelos docentes
Victória Cochenski Borba e Paulo José Lorenzoni. Teve regime de discussão e votação e foi
aprovado. 4.2. Processo 23075.005188/2026-51 – DSC – Afastamento do país da
docente MONICA MARIA GOMES DA SILVA, com ônus limitado, no período de 17 a 21/04/2026,
para participar do evento 36º Congresso da Sociedade Europeia de Microbiologia Clínica e
Doenças Infecciosas, em Munique, Alemanha, sendo os encargos didáticos do período
assumidos pelo docente Francisco Carlos Mouzinho de Oliveira. Teve regime de discussão e
votação e foi aprovado. 4.3. Processo 23075.006630/2026-67 – DSC – Afastamento do
país da docente MARIA ESTHER GRAF, com ônus limitado, no período de 15 a 23/04/2026, para
participar do evento 36º Congresso da Sociedade Europeia de Microbiologia Clínica e Doenças
Infecciosas, em Munique, Alemanha, sendo os encargos didáticos do período assumidos pela
docente Sonia Mara Raboni. Teve regime de discussão e votação e foi aprovado.  4.4. Processo
23075.010903/2026-78 – DSC – Mudança de regime de trabalho da docente Bianca de
Oliveira Cata Preta, de 40 horas semanais para Dedicação Exclusiva, sendo os 0,65 pontos
equivalentes provenientes de saldo de aposentadoria do docente João Carlos do Amaral Lozovey.
Teve regime de discussão e votação e foi aprovado.  4.5. Processo 23075.015272/2026-83
– DTO – Abertura de Concurso Público na carreira do magistério superior, Classe A,
Assistente A - Doutorado, Nível I, Regime de trabalho Dedicação Exclusiva, Área de
Conhecimento: Terapia Ocupacional Aplicada, na vaga de aposentadoria da docente Ana Maria
Silvello Pereira. Teve regime de discussão e votação e foi aprovado.  5. REFERENDOS. 5.1.
Processo 23075.003785/2026-41 – DFAR - Convênio  entre a Universidade Federal do
Paraná, Fundação Araucária e FUNPAR para execução do Projeto PPSUS Edital 08/2025: "Métodos
instrumentais e modelos de machine learning voltados a predição de potenciais biomarcadores
para diagnóstico do transtorno do espectro autista". Parecer favorável exarado pelo conselheiro
Prof. Jorge Vinícius Cestari Felix. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.2. Processo
23075.052672/2023-27 – DFAR - Alterações no Plano de Trabalho do Núcleo de
Prestação de Serviços em Ciências Farmacêuticas (NPSCF). Parecer favorável exarado pelo
conselheiro Prof. Marcos Claudio Signorelli. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.3.
Processo 23075.006165/2026-64 – DTG – Abertura de Concurso Público para a carreira
de magistério superior. Área de Conhecimento: áreas básicas em Ginecologia, Obstetrícia e
Reprodução Humana. Nº de vagas: 01. Classe: A. Assistente– Doutorado. Nível: I. Regime de
Trabalho: 20 horas semanais, na vaga de aposentadoria do docente Eduardo Schunemann
Junior. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.4. Processo 23075.078043/2025-99 –
DPED – Reabertura de Concurso Público para a carreira de magistério superior. Área de
Conhecimento: Urgência e Emergência Pediátrica. Nº de vagas: 01. Classe: A. Assistente –



Mestrado. Nível: I. Regime de Trabalho: 20 horas semanais. Vaga de aposentadoria do docente
José Luiz de Godoy. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.5. Processo
23075.005513/2026-86 – DTO - Nomeação da candidata Isabela Vinharski Scheidt, aprovada
em segundo lugar no Concurso Público Área de Conhecimento: Terapia Ocupacional em Saúde
Coletiva, conforme Edital nº 390/24- PROGEPE. Vaga de aposentadoria do docente Renato
Nickel. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.6. Processo 23075.012347/2026-74 –
DTO – Contratação da candidata Fernanda Henriques Alonso e Santos, aprovada em segundo
lugar no teste seletivo para contratação de Professor Substituto, Área de Conhecimento Terapia
Ocupacional, 20 horas semanais, na vaga do(a) docente Lauren Machado Pinto. Encaminhado ad
referendum. Referendado. 5.7. Processo 23075.012285/2026-09 – DTO – Contratação da
candidata Gabriela Martins Dias Cavalcanti dos Santos, aprovada em terceiro lugar no teste
seletivo para contratação de Professor Substituto, Área de Conhecimento Terapia Ocupacional,
20 horas semanais, na vaga do(a) docente Lauren Machado Pinto. Encaminhado ad referendum.
Referendado. 5.8. Processo 23075.021273/2025-86 – DCM – Homologação do
Resultado do Concurso Público no Cargo de Magistério Superior, Área de Conhecimento de
Oncologia com atuação complementar em Hematologia e Propedêutica Médica, Nível Mestrado,
onde foi aprovado: Ampla Concorrência: candidata ALINE LETÍCIA KOZAK - nota final: 38,55
pontos, média: 9,6. Vaga destinada a candidatos com deficiência: Não houve candidatos
inscritos; Vaga destinada a candidatos negros: Não houve candidatos inscritos; Vaga destinada a
candidatos indígenas: Não houve candidatos inscritos; Vaga destinada a candidatos quilombolas:
Não houve candidatos inscritos. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.9. Processo
23075.077060/2025-17 – DNUT - Homologação do resultado final do teste seletivo
para contratação de professor substituto do Departamento de Nutrição, Edital nº 015/26 -
PROGEPE, Área de Conhecimento: Nutrição em Saúde Coletiva. Segundo o Departamento, a
candidata aprovada foi: Carolina Belomo de Souza. Encaminhado ad referendum. Referendado.
5.10. Processo 23075.069978/2025-84 – DENF – Homologação do resultado do teste
seletivo para contratação de professor. Área de conhecimento Enfermagem, Edital 31/2026-
PROGEPE.  Segundo o Departamento, os aprovados foram: 1º lugar, Gabriele Carlomagno
Vilanova, com nota 9,7, em 20H,  reposição da vaga de 40 horas DE, decorrente do afastamento
para Licença Maternidade de Larissa Marcondes; 2º lugar, Lilian Salem Supimpa, com nota final
8,6, 20H, em reposição da vaga de 40 horas DE, decorrente do afastamento para Licença
Maternidade de Larissa Marcondes; 3º lugar, Vitória de Lucena Santos, com nota final 8,5, em
20H, em reposição da vaga 40 horas DE, decorrente da aposentadoria de MAGDA NANUCK DE
GODOY HOEFFLING RIBAS PINTO; 4º lugar Geral e 1º Lugar PNP, Everson V. Melo Matos, com nota
final 8,5, em 20H, em reposição da vaga 40 horas DE, decorrente da aposentadoria de MAGDA
NANUCK DE GODOY HOEFFLING RIBAS PINTO; 5º lugar, Fernando Chiquito Costa, com nota final
7,3, em 20H em reposição da vaga 40 horas DE, decorrente da aposentadoria de MAGDA
NANUCK DE GODOY HOEFFLING RIBAS PINTO. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.11.
Processo 23075.070101/2025-36 – DNUT – Homologação do resultado final do teste
seletivo para contratação de professor substituto, Edital nº 015/26 - PROGEPE, Área de
Conhecimento: Nutrição nas Doenças Crônicas Não-Transmissíveis e Ciências Pediátricas.
Segundo o Departamento, a candidata aprovada foi: Louyse Sulzbach Damásio. Encaminhado ad
referendum. Referendado. 5.12. Processo 23075.079322/2025-70 – DTO – Homologação
resultado final do teste seletivo para contratação de professor substituto, Área de
conhecimento Terapia Ocupacional, Matérias Específicas: “Raciocínio Profissional e Processo de
Terapia Ocupacional em Saúde Mental”, “Processo de Terapia Ocupacional em Contextos
Sociais” e “Terapia Ocupacional em Contexto Neurofuncional”. Segundo o Departamento, foram
aprovadas quatro candidatas: em primeiro lugar, Francelaine Lopes Roberto, com média final de
98,39 (noventa e oito inteiros e trinta e nove centésimos); em segundo lugar, Fernanda
Henriques Alonso e Santos, com média final de 88,79 (oitenta e oito inteiros e setenta e nove
centésimos); em terceiro lugar, Gabriela Martins Dias Cavalcanti dos Santos, com média final de
81,98 (oitenta e um inteiros e noventa e oito centésimos); e, em quarto lugar, Luane Macedo da
Silva, com média final 80,96 (oitenta inteiros e noventa e seis centésimos). Encaminhado ad
referendum. Referendado. 5.13. Processo 23075.168129/2017-01 – CPA - Homologação
da indicação da docente Eloisa Andrade de Paula (DOR) como Representante Suplente do
Setor de Ciências da Saúde na Comissão Própria de Avaliação. Encaminhado ad referendum.
Referendado. 5.14. Processo 23075.068522/2025-05 – DENF – Homologação da
indicação da docente Susanne Elero Betiolli como Vice-Coordenadora do Curso de
Especialização em Gestão em Saúde. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.15.
Processo 23075.006421/2026-13 – CTO – Homologação do resultado da eleição para
Coordenação do Curso de Terapia Ocupacional. Foram eleitas as docentes: Gabriela Cordeira
Correa do Nascimento, como coordenadora e Iranise Moro Pereira Jorge, como vice-
coordenadora. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.16. Processo



23075.044743/2025-80 – DMFP – Homologação do resultado final do Concurso
Público para Carreira do Magistério Superior, Assistente A, Nível I - Doutorado, Regime de
trabalho: 20 (vinte) horas semanais, Área de Conhecimento: Psiquiatria, Edital 330/25-PROGEPE.
Conforme informações do Departamento, foram aprovados os seguintes candidatos:  Ampla
concorrência: 1º colocado o candidato JAIRO VINÍCIUS MEREGE DE MELLO CRUZ PINTO com
média final de 34,62; 2ª colocada a candidata MARIA CECÍLIA BELTRAME CARNEIRO com média
final de 33,42. Vaga destinada à pessoa candidata com deficiência: Não houve pessoa candidata
inscrita. Vaga destinada à pessoa candidata preta e parda: Não houve pessoa candidata inscrita.
Vaga destinada à pessoa candidata indígena: Não houve pessoa candidata inscrita. Vaga
destinada à pessoa candidata quilombola: Não houve pessoa candidata inscrita. Encaminhado ad
referendum. Referendado. 5.17. Processo 23075.076674/2025-73 – SD – Homologação
da Portaria nº 24, que:  1) Tornar sem efeito a Portaria Nº 12, de 03 de fevereiro de 2026. 2)
Designar os servidores relacionados para comporem a Comissão Setorial de Homologação das
Inscrições dos Concursos de Docentes, biênio 2026-2027: DAC - Vivian Rotuno Moure
Valdameri(Titular), Glaucio Valdameri(Suplente), DCIR - Marco Aurélio Raeder da Costa(Titular),
Luiz Cesar Guarita Souza(Suplente), DCM - João Adriano de Barros(Titular), Paulo José
Lorenzoni(Suplente), DENF - Rafaela Gessner Lourenço(Titular), Lívia Cozer
Montenegro(Suplente), DESTO - José Miguel Amenábar Céspedes(Titular), Cassius Carvalho
Torres Pereira(Suplente), DFAR - Debora Brand(Titular), Thaís Martins Guimarães(Suplente),
DMFP - Francisco Jaime Lopes Barbosa(Titular), João Guilherme Fiorani Borgio(Suplente), DNUT -
Renata Labronici Bertin(Titular), Christiane de Queiroz Pereira Pinto(Suplente), DOFOT - Paulo
Eduardo Przysiezny(Titular), Lisandro Massanori Sakata(Suplente), DOR - Ederson Aureo
Gonçalves Betiol(Titular), Augusto Ricardo Andrighetto(Suplente), DPED - Geraldo Miranda Graça
Filho(Titular), Paulyne Stadler Venzon(Suplente), DPM - Rafaela Pires Erthal Michelato(Titular),
Fernanda Tomiotto Pellissier(Suplente), DSC - Edevar Daniel(Titular), Deivisson Vianna Dantas dos
Santos(Suplente), DTG - Helena Slongo(Titular), Regis Yukio Cho(Suplente), DTO - Adriana
Belmonte Moreira(Titular), Maria José Gugelmin de Camargo(Suplente), UAA - Aline Lanzoni
Bonato(Titular), Rafaelli Lenceh do Nascimento(Suplente); 3) Designar a docente Renata
Labronici Bertin (Titular-DNUT) como Presidente e do docente José Miguel Amenábar Céspedes
(Titular-DESTO) como Vice-Presidente da Comissão Setorial de Homologação das Inscrições dos
Concursos de Docentes, biênio 2026-2027. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.18.
Processo 23075.069209/2025-86 – DSC – Homologação do Edital nº 05/2026 que
designa a Composição da Banca Examinadora do Concurso Público para Carreira do Magistério
Superior, Assistente A - Nível I - Doutorado, Regime de trabalho: 20 (vinte) horas semanais, Área
de Conhecimento: Epidemiologia Veterinária, Edital 07/26-PROGEPE, a qual foi definida pelo
Departamento responsável pelo Concurso. Professores Titulares: Dr. Antonio Waldir Cunha da
Silva – Departamento de Medicina Veterinária – UFPR; Dra. Helena Cristina da Silva Assis –
Departamento de Farmacologia – UFPR; Dr. Jonas Augusto Cardoso da Silveira – Departamento de
Nutrição – UFPR; Dra. Júlia Arantes Galvão – Departamento de Medicina Veterinária – UFPR; e Dra.
⁠Mara Lúcia Gravinatti – Medicina Veterinária – Centro Universitário Central Paulista – UNICEP, São
Carlos-SP. Professores Suplentes: Dra. Juliana Sperotto Brum – Departamento de Medicina
Veterinária – UFPR; Dra. Juliana Correa Bernardes – Medicina Veterinária – Universidade Positivo.
Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.19. Processo 23075.007240/2026-12 –
DOFOT – Afastamento do país do docente Glauco Henrique Reggiani Mello, com ônus
limitado, no período de 08 a 15 de abril de 2026, para participar do evento Congresso da
sociedade americana de catarata e cirurgia refrativa - ASCRS, em Washington/EUA, sendo os
encargos didáticos do período assumidos pela docente Crislaine Caroline Serpe. Encaminhado
ad referendum. Referendado. 5.20. Processo 23075.006285/2026-61 – DPED –
Afastamento do país da docente Cristina Secco Rosário Ribas, com ônus limitado, no período
de 08/04/2026 a 13/04/2026, para participar do evento Du Tell Academy 2026, em Madri –
Espanha, sendo os encargos didáticos do período assumidos pelo docente Tony Tannous
Tahan. Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.21. Processo 23075.008719/2026-68
– DESTO - Afastamento do País do docente Heliton Gustavo de Lima, com ônus limitado, no
período de 18 a 30 de março de 2026, para participar de reuniões científicas e do 104th General
Session & Exhibition of the IADR, na Califórnia, Estados Unidos, sendo os encargos didáticos do
período assumidos pelo docente Jayme Bordini Júnior. Encaminhado ad referendum.
Referendado. 5.22. Processo 23075.077596/2025-24 – DFAR – Avaliação de Estágio
Probatório da(o) docente Jaqueline Carneiro, referente a 3ª etapa. Encaminhado ad referendum.
Referendado. 5.23. Processo 23075.077583/2025-55 – DCIR - Avaliação de Estágio
Probatório da(o) docente Andre Matos de Oliveira, referente a 3ª etapa. Encaminhado ad
referendum. Referendado. 5.24. Processo 23075.077421/2025-17 – DCIR - Avaliação de
Estágio Probatório da(o) docente Izabel Cristina Meister Martins Coelho, referente a 2ª etapa.
Encaminhado ad referendum. Referendado. 5.25. Processo 23075.070145/2025-66 – DCIR



- Avaliação de Estágio Probatório da(o) docente Pedro Bruno Costa Murara, referente a 3ª
etapa. Encaminhado ad referendum. Referendado. 6. ASSUNTOS GERAIS. O Presidente
passou a palavra ao chefe da Unidade de Controle e Execução Orçamentária, Daniel Romero, que
falou a respeito do duodécimo do Setor. Informou que para evitar a concentração de compras no
final do ano, e visando a tomada de contas, que o setor passaria a disponibilizar o duodécimo
para os departamentos de forma antecipada e gradual, na medida que o setor fosse recebendo
os recursos da UFPR, com isso, os departamentos iriam poder se planejar melhor durante o ano
e reduzir o acúmulo de demandas no final do ano. Anunciou que os duodécimos já estavam
sendo divulgados nas unidades através de processo SEI e que seriam atualizados sempre no
início de cada mês. Falou também a respeito dos afastamentos com ônus limitados, que não tem
pagamento de diária ou passagem, que garantem ao servidor o recebimento integral da
remuneração sem prejuízo, durante sua participação em eventos ou reuniões fora de Curitiba,
que a partir do mês de abril o cadastramento desses afastamentos no sistema SCDP passaria a
ser realizado de forma descentralizada, através dos seus departamentos. Informou que seria
disponibilizado um manual de cadastro e também seria realizado um treinamento para chefias e
secretarias, dia 30 de março na sede Centro e dia 31 de março no campus Botânico. Ao final, se
colocou a disposição através do chat do teams, e-mail ou telefone para qualquer dúvida ou
esclarecimento. A Profª Andrea registrou um agradecimento pelo último mês com a instalação
das janelas, que o manifesto na última reunião setorial foi bem importante e que assegurava o
trânsito dentro do Campus, no Bloco Didático 2. Comentou a respeito da infestação de abelhas,
vespas e pombos e falou a respeito da necessidade de manutenção das marquises, que manter
os alunos com as janelas fechadas estava difícil. O Prof. Tizzot respondeu que todas as
demandas já tinham sido encaminhadas. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente
agradeceu a presença de todos e todas e declarou encerrada a reunião às onze horas e nove
minutos, da qual eu, Cristiane Ap. Perussi Fagundes, lavrei a presente ata que após ser lida e
aprovada, será assinada pelos presentes.

Referência: Processo nº 23075.005953/2026-33 SEI nº 8704435


